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1 ÜNİVERSİTEMİZİN KURUMSAL YAPISI VE DURUM
A-YÖNETİM YAPISI ve YÖNETİMLE İLGİLİ DURUM

Madde 1: Mütevelli Heyet ile ilgili bilgiler. (FORM-1). 2009-2010 eğitim öğretim yılında Mütevelli Heyet’in aldığı kararlar.
Üniversitemiz Mütevelli Heyetinin 15.12.2009 tarihinde Üniversitemizin gelişimine ilişkin yapmış olduğu olağan toplantı kararları EK-1’de sunulmuştur.
Madde 2: Üniversitemizin 2009-2010 eğitim öğretim yılı içinde çıkarttığı yönetmelik ve yönergeler.
Üniversitemizde 2009-2010 eğitim-öğretim yılında revize edilen ve ihtiyaç üzerine çıkarılan yeni yönetmelikler tablo-1’de verilmiş olup içerikleri EK-2’de sunulmuştur.
Tablo 1: 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında kabul edilmiş bulunan Yönetmelikler ve Yönergeler listesi

	No
	Yönetmeliğin Adı
	Karar No

	1
	KTMÜ Öğrenci Değişim Programı Yönetmeliği
	SK 12/02/2009, No 4, KARAR 2009-4.13

	2
	KTMÜ Öğretim Elemanı Değişim Programı Yönetmeliği
	SK 12/02/2009, No 4, KARAR 2009-4.14

	3
	KTMÜ Hazırlık Sınıfları Dil Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği
	SK 12/02/2009, No 4, KARAR 2009-4.15

	4
	KTMÜ Öğretim Görevlisi Kadrosuna Atanma İlkeleri
	SK 12/02/2009, No 4, KARAR 2009-4.19

	5
	KTMÜ Öğrenci Disiplin Yönetmeliği’nin Geçici 1. Maddesi değiştirildi.
	SK 12/02/2009, No 4, KARAR 2009-4.21

	6
	KTMÜ Atatürk ve Çağdaş Türk Dünyası Araştırma Merkezi Yönergesi
	SK 21/05/2009, No 8, KARAR 2009-8.61

	7
	KTMÜ Sicil Yönetmeliği
	SK 18/06/2009, No 9, KARAR 2009-9.63

	8
	“Üniversitemiz Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği”ne Veteriner Fakültesi ile ilgili maddeler eklendi
	SK 28/07/2009, No 12, KARAR 2009-12.80

	9
	KTMÜ Öğrenci Değişim Programı Yönetmeliği
	MHK 14/04/2009, No 1, Karar No1

	10
	KTMÜ Öğretim Elemanı Değişim Programı Yönetmeliği
	MHK 14/04/2009, No 1, Karar No2

	11
	Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 9. Maddesine ikinci fıkra ilave edildi.
	MHK 14/04/2009, No 1, Karar No3

	12
	KTMÜ Personeli Ücretleri ve Ödemeye İlişkin Esas ve Usuller Yönetmeliği’nin 14’üncü maddesinin ikinci fıkrası değiştirildi. 
	MHK 14/04/2009, No 1, Karar No7

	13
	KTMÜ Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 12. Maddesinin  (d) fıkrasına değişiklikler yapıldı. 
	SK 29/04/2010, No 4, KARAR 2010-4.37

	14
	‘KTMÜ Enstitülere Alınacak Araştırma Görevlilerinin Seçimi ve Atanmasında Uyulacak İlkelerin 6’ıncı maddesinin (b) bendi kaldırıldı. 
	SK 29/04/2010, No 4, KARAR 2010-4.37


Madde3: Rektör, Rektör Yardımcıları, eğitim-öğretim faaliyetlerinde bulunan Fakültelerin Dekan, Dekan Yardımcıları ile Yüksekokul, Enstitü, Müdür ve Yardımcıları.

2009-2010 eğitim-öğretim yılında Üniversitemizde akademik yönetim kadrosunda görev yapan yöneticilerimiz tablo-2’de sunulmuştur.

Tablo 2: Rektör Ve Rektör Yardımcıları, Eğitim-öğretim Faaliyetlerinde Bulunan Dekan, Dekan Yardımcıları İle Yüksek Okul Enstitü Müdür Ve Müdür Yardımcıları
	Görevi
	Adı ve Soyadı

	Rektör
	Prof. Dr. Sulayman KAYIPOV

	Rektör Vekili
	Prof. Dr. Sebahattin BALCI

	Rektör Yardımcısı
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	Rektör Yardımcısı
	Prof. Dr. Kasım KARAHAN

	Edebiyat Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN 

	Edebiyat Fakültesi Dekan Yardımcısı 
	Prof. Dr. Döölötbek SAPARALİYEV

	Fen Fakültesi Dekan Vekili 
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	İletişim Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. Bayram KAYA

	İletişim Fakültesi Dekan Yardımcısı 
	Öğr.Gör. Artıkpay SÜYÜNDÜKOV

	Mühendislik Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. Asılbek KULMIRZAYEV

	Mühendislik Fakültesi Dekan Yardımcısı 
	Doç. Dr. Rayımbek SULTANOV

	Mühendislik Fakültesi Dekan Yardımcısı 
	Doç. Dr. Kalıypa SALİYEVA 

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. Kasım KARAHAN

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan Yardımcısı
	Yrd. Doç. Dr. Tuncer ÖZDİL

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan Yardımcısı
	Prof. Dr. Anarkül URDALETOVA

	Veteriner Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ

	Veteriner Fakültesi Dekan Yardımcısı
	Doç. Dr. Hasan ALPAK

	Ziraat Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLÖTKELDİYEVA 

	Ziraat Fakültesi Dekan Yardımcısı
	Öğr.Gör.Dr. Nurlan MAMATOV

	Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı Vekili 
	Yrd. Doç. Dr. Zekeriya BAŞARSLAN

	Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Yardımcısı
	Prof. Kadırkul ÖMÜRKULOV

	Fen Bilimler Enstitüsü Müdürü
	Prof. Dr. Ramiz RAFATOV

	Fen Bilimler Enstitüsü Müdür Yardımcısı
	Prof. Dr. M. Haluk ÇELİK 

	Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü
	Yrd. Doç. Dr. Arman T. TEVFİK

	Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdür Yardımcısı
	Doç. Dr. Muratbek KOCOBEKOV

	Yabancı Diller Yüksek Okulu Müdürü
	Prof.Dr. Zamira DERBİŞEVA

	Yabancı Diller Yüksek Okulu Müdür Yardımcısı 
	Öğr. Gör. Mühittin GÜMÜŞ

	Yabancı Diller Yüksek Okulu Müdür Yardımcısı 
	Öğr.Gör. Ethem BİLEN 

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulu Müdürü
	Doç. Dr. Kanatbek CANUZAKOV

	Konservatuar Yüksek Okulu Müdürü
	Doç. Dr. Roza AMANOVA 

	Konservatuar Yüksek Okulu Müdür Yardımcısı 
	Öğr. Gör. Sebahattin SİVRİKAYA

	Turizm ve Otelcilik Yüksek Okulu Müdürü
	Yrd. Doç. Dr. Önder MET

	Turizm ve Otelcilik Yüksek Okulu Müdür Yardımcısı
	Öğr.Gör.Dr. Kutay OKTAY

	Meslek Yüksek Okulu Müdürü 
	Prof. Dr. M. Haluk ÇELİK 

	Meslek Yüksek Okulu Müdür Yardımcısı 
	Öğr. Gör. Sezen ÖZEK 


Madde 4: Üniversite Genel Sekreterliği, Daire Başkanlıkları, Fakülte, Yüksekokul, Enstitü ve Sekreterlikleri.

2009-2010 eğitim-öğretim yılında Üniversitemizin idari kadrosunda görev yapan personel tablo-3, 4’te sunulmuştur.
Tablo 3: Üniversite Genel Sekreterliği ve Daire Başkanlıkları
	Birimi 
	Görevi 
	Adı, Soyadı 

	Genel Sekreterlik 
	Genel Sekreter 
	Prof.Dr. M. Haluk ÇELİK 

	Personel Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı 
	Vehbi BAŞKAPAN

	Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı 
	Günhan KAYHAN 

	Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı 
	Ziya ARPALI

	Destek Hizmetleri Dairesi Başkanılığı
	Daire Başkanı 
	Güner ATMACAOĞLU

	Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı 
	Dr. Ercan EKMEKÇİOĞLU

	Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanlığı 
	Daire Başkanı 
	Maksatbek INAKBEKOV

	Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı 
	Ayetullah KOÇAK

	Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı
	Daire Başkanı  Vekili 
	Ekrem YAVUZ 


Tablo 4: Fakülte Yüksekokul, Enstitü ve Sekreterlikleri
	Birimi
	Görevi 
	Adı, Soyadı

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Ashat CAYLOOBAYEV 

	Mühendislik Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Cıldızbek OSMONALİYEV

	İletişim Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Ömürzak İSAYEV

	Edebiyat Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Abdusalam GULAMOV

	Ziraat Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Salıbay BAYSALBAYEV

	Veteriner Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Soltobay ZARİPBEKOV

	Fen Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Melisbek KIRGIZALİYEV

	Güzel Sanatlar Fakültesi
	Fakülte Sekreteri 
	Ayday İBRAYEVA

	Yabancı Diller Yüksekokulu
	Fakülte Sekreteri 
	Nazgül MALABAYEVA

	Turizm v Otelcilik Yüksekokulu
	Fakülte Sekreteri 
	Taalaybek CUMABAYEV

	Meslek Yüksekokulu
	Fakülte Sekreteri 
	Samat URMANBETOV

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu
	Fakülte Sekreteri 
	Tolgonay MAMBETALİYEVA

	Konservatuar
	Fakülte Sekreteri 
	Asel MUHANOVA

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	Enstitü Sekreteri 
	Rufiya HİSAMUTDİNOVA

	Fen Bilimler Enstitüsü
	Enstitü Sekreteri 
	Bakıt RAHİMOV


Madde 5: Üniversite, Fakülte, Enstitü ve Yüksekokulların Yönetim Kurulları.
2009-2010 eğitim-öğretim yılında Üniversite ve akademik birimlerin yönetim kurulları listesi tablo-5, 6, 7, 8’de sunulmuştur.
Tablo 5: Üniversite Yönetim Kurulu Üyeleri

	Görevi
	Adı, Soyadı

	Rektör
	Prof. Dr. Sulayman KAYIPOV

	Rektör Vekili
	Prof. Dr. Sebahattin BALCI

	Rektör Yardımcısı
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	Rektör Yardımcısı / İktisadî ve İdarî Bilimler Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. Kasım KARAHAN

	Fen Fakültesi Dekan V.
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	Mühendislik Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. Asılbek KULMIRZAYEV

	Edebiyat Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN

	İletişim Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. Bayram KAYA

	Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan V.
	Yrd. Doç. Dr. Zekeriya BAŞARSLAN

	Veteriner Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ

	Ziraat Fakültesi Dekan V.
	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLETKELDİYEVA

	Üye
	Prof. Dr. Nurbübü ASİPOVA

	Üye
	Prof. Dr. Cusup PİRİMBAEV


Tablo 6: Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri
	Güzel Sanatlar Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri

	Yrd. Doç. Dr. Zekeriya BAŞARSLAN 
	Başkan

	Prof. Dr. Kadırkul ÖMÜRKULOV 
	Üye

	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLÖTKELDİYEVA 
	Üye

	Doç. Dr. Mehmet BAŞBUĞ
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. İsmail TÜRKOĞLU 
	Üye

	Veteriner Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri:
	 

	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ 
	Başkan

	Prof. Dr. Askarbek TÜLOBAYEV
	Üye

	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLÖTKELDİYEVA
	Üye

	Doç. Dr. Nafız ÇELİKTAŞ 
	Üye

	Doç. Dr. Hasan ALPAK 
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. Murat BOYDAK 
	Üye

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Prof. Dr. Kasım KARAHAN 
	Başkan

	Prof. Dr. Cusup PİRİMBAYEV 
	Üye

	Prof. Dr. Anarkül URDALETOVA 
	Üye

	Prof. Dr. Esra DANACIOĞLU TAMUR 
	Üye

	Doç. Dr. Arman T. TEVFİK
	Üye

	Doç. Dr. Turusbek ASANOV
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. Tüncer ÖZDİL 
	Üye

	Ziraat Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLÖTKELDİYEVA 
	Başkan

	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ 
	Üye

	Prof. Dr. Coşkan ILICALI 
	Üye

	Prof. Dr. Askarbek TÜLÖBAYEV 
	Üye

	Doç. Dr. Nafız ÇELİKTAŞ
	Üye

	Doç. Dr. Mehmet Mustafa ERTÜRK
	Üye

	Yrd. Doç.Dr. Bakıt ŞARŞENBAYEV
	Üye

	Fen Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri: 
	 

	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA
	Başkan

	Prof. Dr. Gülbübü KURMANBEKOVA
	Üye

	Prof. Dr. Avıt ASANOV
	Üye

	Prof. Dr. Ramiz RAFATOV
	Üye

	Prof. Dr. Asan ÖMÜRALİYEV
	Üye

	İletişim Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Prof. Dr. Bayram KAYA 
	Başkan

	Prof. Dr. Ümüt ASANOVA
	Üye

	Prof. Dr. Kubanıçbek İDİNOV 
	Üye

	Prof. Dr. Manasbek MUSAEV 
	Üye

	Doç. Dr. Moldoseyit MAMBETAKUNOV  
	Üye

	Dr. Gülmira NAMATOVA 
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. Necdet EKİNCİ 
	Üye

	Mühendislik Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Prof. Dr. Zarlık MAYMEKOV 
	Başkan

	Prof. Dr. Ulan BİRİMKULOV 
	Üye

	Prof. Dr. Coşkan ILICALI 
	Üye

	Prof. Dr. Asılbek KULMIRZAYEV
	Üye

	Doç. Dr. Bakıt BORKOYEV 
	Üye

	Doç. Dr. Nüzhet İkbal TÜRKER
	Üye

	Doç. Dr. Kalıypa SALİYEVA 
	Üye

	Edebiyat Fakültesi Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN 
	Başkan

	Prof. Dr. Layli ÜKÜBAYEVA
	Üye

	Prof. Dr. Remzi ATAOĞLU 
	Üye

	Prof.Dr. Kuseyin İSAYEV
	Üye

	Doç. Dr. Taalaybek ABDİYEV
	Üye

	Doç. Dr. Çolpon NAYMANOVA
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. İsmail TÜRKOĞLU
	Üye


Tablo 7: Enstitü Yönetim Kurulu Üyeleri
	Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim Kurulu Üyeleri
	 

	Doç. Dr. Arman T. TEVFİK
	Başkan

	Prof. Dr. Bayram KAYA 
	Üye

	Prof. Dr. Kasım KARAHAN 
	Üye

	Prof. Dr. Nurbübü ASİPOVA 
	Üye

	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN
	Üye

	Fen Bilimler Enstitüsü Yönetim Üyeleri
	

	 Prof. Dr. Ramiz RAFATOV
	Başkan

	Prof. Dr. Coşkan ILICALI 
	Üye

	Prof. Dr. Ulan BRİMKULOV
	Üye

	Prof. Dr. Zarlık MAYMEKOV
	Üye

	Prof. Dr. Avıt ASANOV
	Üye

	Prof. Dr. M. Haluk ÇELİK 
	Üye

	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLÖTKELDİYEVA 
	Üye


Tablo 8: Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri

	Yabancı Diller Yüksek Okulu Yönetim Kurulu Üyeleri
	

	Prof. Dr. Zamira DERBİŞEVA 
	Başkan

	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN 
	Üye

	Doç. Dr. Aziya ŞAMENOVA 
	Üye

	Doç. Dr. Burul SAGINBAYEVA 
	Üye

	Doç. Dr. Çolpon NAYMANOVA 
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. Ayhan ÇELİKBAY 
	Üye

	Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu Yönetim Kurulu Üyeleri
	

	Yrd. Doç. Dr. Önder MET
	Başkan

	Prof. Dr. Cusup PİRİMBAYEV 
	Üye

	Prof. Dr. Kubanıçbek İDİNOV 
	Üye

	Doç. Dr. Arman T. TEVFİK
	Üye

	Yrd. Doç. Dr. Barış ERDEM
	Üye

	Konservatuar Yüksek Okulu Yönetim Kurulu Üyeleri
	

	Doç. Dr. Roza AMANOVA
	Başkan

	Prof. Dr. M. Haluk ÇELİK 
	Üye

	Prof. Dr. Melis ŞARŞENBAYEV 
	Üye

	Prof. Dr. Kadıralı KONKOBAYEV 
	Üye

	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ  
	Üye

	Meslek Yüksek Okulu Yönetim Kurulu Üyeleri:
	

	Prof. Dr. M. Haluk ÇELİK 
	Başkan

	Prof. Dr. Cusup PİRİMBAYEV 
	Üye

	Doç. Dr. Bakıt ŞARŞENBAYEV
	Üye

	Doç. Dr. Anarseyit DEYDİYEV 
	Üye

	Doç. Dr. Arman T. TEVFİK
	Üye

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Yönetim Kurulu Üyeleri
	

	Doç. Dr. Kanat CANUZAKOV 
	Başkan

	Prof. Dr. Kasım KARAHAN 
	Üye

	Prof. Dr. Zamira DERBİŞEVA 
	Üye

	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN 
	Üye

	Doç. Dr. Tatyana İVANÇENKO 
	Üye


Madde 6: Öğrencilerin Üniversite yönetimine katılımı. Öğrenci temsilciliği, derneği, birliği, dekanlığı vb. kuruluşların çalışma platformları ve etkinlikleri.

Üniversitemizde “Öğrenci Konseyi ve Kulüpleri Yönergesi” doğrultusunda hizmet veren Öğrenci Konseyi ve Kulüplerinin 2009-2010 eğitim-öğretim yılındaki faaliyetleri EK-3’de sunulmuştur.

B-AKADEMİK YAPI ve AKADEMİK KARARLAR

Madde 1: Akademik yapılanma (FAK/YO/MYO/ENST ve bunların bulundukları yerler)

Üniversitemiz FAK/YO/MYO/ENST ve bunların bulundukları yerler ile ilgili bilgiler tablo-9’da sunulmuştur.
Tablo 9: Akademik yapılanma ve bunların bulundukları yerler

	Fakülte/Yüksekokul/Enstitü 
	Bulunduğu yer

	Fen Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	İletişim Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Mühendislik Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulu
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Veteriner Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Ziraat Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Güzel Sanatlar Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Fen Bilimleri Enstitüsü
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İletişim Fakültesi binası

	Edebiyat Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi binası

	İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi binası

	Sosyal Bilimler Enstitüsü
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi binası

	Konservatuar Yüksek Okulu
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi binası

	Yabancı Diller Yüksek Okulu 
	Merkez Bina

	Turizm ve Otelcilik Yüksek Okulu
	Merkez Bina

	Meslek Yüksek Okulu
	Cengiz Aytmatov Kampüsü, Meslek Yüksek Okul Binası 


2009-2010 eğitim-öğretim yılında yeni bir akademik birim açılması için bir karar alınmamıştır. Ziraat, Fen, Veteriner Fakülteleri için bina projeleri ihaleye verilmiş eğitim-öğretim yapmaları için de geniş hacimli geçici prefabrik mekânlarının sağlanmasına başlanmıştır.

Madde 2: Üniversite Senatosu Üyeleri, 2009-2010 eğitim öğretim yılında alınan senato kararları

Üniversitemizin en üst kuruluşu olan Senatonun 2009-2010 eğitim-öğretim yılında almış olduğu kararlar EK-4’de, Senato üyeleri ise tablo-10’da sunulmuştur.
Tablo 10: Senato Üyeleri

	Görevi
	Adı, Soyadı

	Rektör
	Prof. Dr. Süleyman KAYIPOV

	Rektör Vekili
	Prof. Dr. Sebahattin BALCI

	Rektör Yardımcısı 
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	Rektör Yardımcısı / İktisadî ve İdarî Bilimler Fakültesi Dekan Vekili 
	Prof. Dr. Kasım KARAHAN

	Fen Fakültesi Dekan Vekili
	Doç. Dr. Tamara KARAŞEVA

	Mühendislik Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. Asılbek KULMIRZAYEV

	Edebiyat Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. İlhan ŞAHİN

	İletişim Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. Bayram KAYA

	Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı Vekili
	Yrd. Doç. Dr. Zekeriya BAŞARSLAN

	Veteriner Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. Hüseyin KARADAĞ

	Ziraat Fakültesi Dekan Vekili
	Prof. Dr. Tinatin DÖÖLETKELDİYEVA

	Turizm ve Otelcilik Yüksek Okulu Müdür Vekili
	Yard. Doç. Dr. Önder MET

	Yabancı Diller Yüksek Okulu Müdürü
	Prof. Dr. Zamira DERBİŞEVA

	Konservatuar Yüksek Okulu Müdür V.
	Doç. Dr. Roza AMANOVA

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulu Müdürü
	Doç. Dr. Kanat CANUZAKOV

	Meslek Yüksek Okulu Müdürü
	Prof. Dr. Haluk ÇELİK

	Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü
	Prof. Dr. Ramiz RAFATOV

	Sosyal Bilimler Ensitüsü Müdürü
	Doç. Dr. Arman T. TEVFİK

	Tarih Bölümü Başkanı
	Prof. Dr. Remzi ATAOĞLU 

	Gazetecilik Bölümü Başkanı
	Yrd. Doç. Dr Necdet EKİNCİ

	Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi
	Prof. Dr. Avit ASANOV

	İktisadi ve İdari Bilimler Fak. Öğr. Üyesi
	Prof. Dr. Cusup PİRİMBAEV

	Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi
	Doç. Dr. Kadıralı KONKOBAEV

	Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi
	Doç. Dr. Kadırkul ÖMÜRKULOV


Madde 3: Fakülte, Yüksekokul, Enstitü kurul üyeleri 2009 ve 2010 yıllarında alınan kararlar (Karar defterlerinin denetlemede hazır bulundurulması yeterli olacaktır.)

Madde 4: Araştırma, uygulama ve sürekli eğitim merkezleri ve faaliyet alanları.

Üniversitemizde Rektörlüğe bağlı “Türk Uygarlığı ile ilgili araştırma çalışmalarının organizasyonunun, onun geçmişi, bugünü ve geleceğiyle ilgili kısa ve uzun vadeli bilimsel projeleri hem Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi hem de Kırgızistan, Türkiye, Merkezi Asya ve diğer ülkelerin araştırmacılarının bilimsel birikimlerinden yararlanarak gerçekleştirmek ve bu problemlerle ilgili bilimsel araştırma sonuçlarını süreli ve seri şekilde yayınlayarak yaygınlaştırmak” amacıyla kurulmuş olan Türk Uygarlığı Araştırma ve Uygulama Merkezi faaliyet göstermektedir. 
2 ÜNİVERSİTE’NİN AKADEMİK ve İDARİ İNSAN KAYNAKLARI

A-AKADEMİK PERSONEL

Madde 1: 2009-2010 eğitim-öğretim yılında FAK/YO/MYO/ENST itibariyle öğretim elemanlarının bölüm/program bazında listesi (FORM-2).

2009-2010 eğitim-öğretim yılında FAK/YO/MYO/ENST itibariyle öğretim elemanlarının bölüm/program bazında listesi FORM-2’de sunulmuştur.
Madde 2: 2009-2010 eğitim-öğretim yılında BÖL/PROG ve FAK/YO/MYO/ENST itibariyle öğretim elemanlarının sayısal dağılımı (FORM-3A, FORM-3B, FORM-3C).

2009-2010 eğitim-öğretim yılında BÖL/PROG ve FAK/YO/MYO/ENST itibariyle eğitim-öğretim elemanlarının sayısal dağılımı (FORM-3A, FORM-3B, FORM -3C)’de sunulmuştur.
Madde 3: 2009-2010 eğitim-öğretim yılı içinde akademik kadrolara yükseltilen ve atananların listesi,

2009-2010 eğitim-öğretim yılı içinde akademik kadrolara henüz yükseltilme yapılmamıştır.
Madde 4: Öğretim elemanı yetiştirilmesi için takip edilen yol, araştırma görevlisi sayıları,

Üniversitemizin Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitülerine alınan araştırma görevlilerine yurtiçi ve yurtdışında lisansüstü eğitim yaptırılarak üniversitenin akademik personel ihtiyacına destek olunmaktadır. Hali hazırda 6’sı Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, 45’i Kırgız Cumhuriyeti vatandaşı olmak üzere toplam 51 araştırma görevlisi bulunmaktadır. Bunların 16’sı halen yurtdışında eğitimlerini sürdürmektedir.
Madde 5: Üniversitenizden diğer üniversitelere görevlendirilen kadrolu öğretim elemanları ve görevlendirildikleri üniversiteler.

2009-2010 eğitim-öğretim yılı içinde diğer üniversitelere görevlendirilen öğretim elemanları bulunmamaktadır.
Madde 6: Diğer üniversitelerden üniversitenize görevlendirilen öğretim elemanları ve geldikleri üniversiteler.

Diğer üniversitelerden üniversitemizde görevlendirilen öğretim elemanları ve geldikleri üniversiteler tablo-11’de sunulmuştur.

Tablo 11: 2009-2010 39.Madde İle Görevlendirilen Akademik Personel

	Sicil No
	Adı
	Soyadı
	Ünvan
	Kadro Yeri
	Geldiği Üniversite
	Kadro Bölümü
	Durumu
	Görevlendirme Tarihi

	1157
	Hüseyin
	KARADAĞ
	Prof.Dr.
	Veteriner Fakültesi
	Van 100. Yıl Ün.
	Temel Bilimler 
	2. yılı doluyor
	10.07.2008-10.07.2010

	1390
	Esra
	DANACIOĞLU TAMUR
	Prof.Dr.
	İİBF
	Yıldız Teknik Ün.
	Uluslararası İliş.
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	1235
	İsmail
	TÜRKOĞLU
	Yrd.Doç.Dr.
	Edebiyat Fakültesi
	Marmara Ün.
	Tarih Bölümü
	2. yılı doluyor
	01.09.2008-01.09.2010

	1289
	Emine
	ERDOĞAN ÖZÜNLÜ
	Yrd.Doç.Dr.
	Edebiyat Fakültesi
	Gazi Ün.
	Tarih Bölümü
	2. yılı doluyor
	01.10.2008-01.10.2010

	1225
	Zekeriya
	BAŞARSLAN
	Yrd.Doç.Dr.
	Güzel Sanatlar Fk.
	Marmara Ün.
	Resim Bölümü
	2. yılı doluyor
	01.09.2008-01.09.2010

	1175
	Lütfü
	ÖZTÜRK
	Doç.Dr.
	İİBF
	Atatürk Ün.
	İktisat Bölümü
	2. yılı doluyor
	01.09.2008-01.09.2010

	1032
	Tuncer
	ÖZDİL
	Yrd.Doç.Dr.
	İİBF
	Celal Bayar Ün.
	İktisat Bölümü
	3. yılı doluyor
	01.09.2007-01.09.2010

	1051
	Nüzhet İkbal
	TÜRKER
	Doç.Dr.
	Mühendislik Fakültesi
	Mersin Ün.
	Gıda Mühendis.
	3 yılı doluyor
	01.09.2007-01.09.2010


	1384
	Nafiz
	ÇELİKTAŞ
	Doç.Dr.
	Ziraat Fakültesi
	Mustafa Kemal Ün.
	Tarla Bitkileri
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	1392
	M.Mustafa
	ERTÜRK
	Doç.Dr.
	Ziraat Fakültesi
	Akdeniz Ün.
	Tarım Makinaları
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	1380
	Mehmet
	BAŞBUĞ
	Doç.Dr.
	Güzel Sanatlar Fk.
	Selçuk Ün.
	Resim Bölümü
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	0971
	Önder
	MET
	Yrd.Doç.Dr.
	İİBF
	Balıkesir Ün.
	İşletme Bölümü
	3 yılı doluyor
	01.09.2006-01.09.2010

	1381
	Barış
	ERDEM
	Öğr.Gör.
	Turizm ve Otelcilik Y.O.
	Balıkesir Ün.
	Otel İşletmeciliğ
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	1506
	Sezer
	AKARCALI
	Prof.Dr.
	İletişim Fakültesi
	Ankara Ün.
	Radyo,Tv,Sin.
	2. gelişi
	01.01.2010-01.01.2011

	1526
	Mevlüt
	GÜLTEKİN
	Doç.Dr.
	Edebiyat Fakültesi
	Niğde Ün.
	Türkoloji
	1. yılı 
	01.11.2009-01.11.2010

	1417
	Murat
	BOYDAK
	Yrd.Doç.Dr.
	Veteriner Fakültesi
	Selçuk Ün.
	Temel Bilimler 
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010

	1391
	Hasan 
	ALPAK
	Doç.Dr.
	Veteriner Fakültesi
	İstanbul Ün.
	Temel Bilimler 
	1. yılı doluyor
	01.09.2009-01.09.2010


Madde 7: Son iki yılda Türkiye dışındaki ülkelerde görevli T.C. vatandaşı öğretim üyelerinden Üniversitenize en az bir eğitim-öğretim yılı için görevlendirilenlerin tanıtılması.

Son iki yılda Türkiye dışındaki ülkelerden görevli T.C. vatandaşı öğretim üyelerinden Üniversitemize en az bir eğitim-öğretim yılı için görevlendirilenler bulunmamaktadır.
Madde 8: Akademik kadrolara yapılacak atamalarda ve akademik yükseltmelerde uygulanan ilke, yöntem ve ölçütler. (Atama kararnamesi, sözleşmesi, protokolü vb’den birer örnek hazır bulundurulacaktır)
Üniversitemizin “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği” Ek-5’de, “Akademik Personel Yönetmeliği” EK-6’da, tam zamanlı akademik personel sözleşmesi EK-7’de, tam zamanlı idari personel sözleşmesi EK-8’de, yarı zamanlı personel sözleşmesi ise EK-9’da sunulmuştur.

Madde 9: Öğretim elemanlarının memnuniyeti, ekolleşme, aidiyet duygusu ve bunun geliştirilmesi için alınan tedbirler.
· Her öğretim elemanı için çalışma odaları ve bilgisayar tahsis edilmiş, onların doğum günü ve yakınlarının ölüm, hastalık gibi hallerinde sevinç ve acıları paylaşma bağlamında hem maddi, hem manevi birliktelikler kurulmuştur. Konferans, seminer ve araştırma geliştirme faaliyetlerine katılımları yurt içinde ve yurt dışında desteklenmiş, kitap yazma ve basımı teşvik edilmiştir. 

· Türkiye’den gelecek olan Öğretim Üyeleri ile daha önceden irtibatlar kurarak Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi, Kırgızistan’da sosyal hayat, Kırgızistan’ın tarihsel ve kültürel özellikleri, Kırgızistan-Türkiye ilişkileri gibi konularda bilgilendirmeler yapılmıştır. Öğretim elemanlarının Bişkek’e gelişlerinden evvel konaklama mekânları temin edilmiş ve ev kiralama konusunda her türlü destek verilmiştir. Öğretim elemanlarının Manas Havaalanı’ndan bizzat görevliler tarafından karşılanması memnuniyet yaratmıştır.

· Fakültemize hizmet etmek üzere görevli gelen ve mahallinden temin edilen Öğretim elemanları için kurum içi tanışma ve tanıştırma programları düzenlenmiştir. Şehirdeki Alışveriş Merkezleri ve Pazar yerleri başta olmak üzere, şehrin tanıtılması sağlanmıştır. Diğer yandan, imkânlar ölçüsünde yapılan geziler ile Kırgızistan’ın tarihi-kültürel ve turistik yerleri, önemli doğal mekânları tanıtılmıştır. Yeni gelen personele sıklıkla karşılaşacağı durumda kullanmaları için temel Kırgızca öğretilmiştir. Gerek Türkiye’den gelen, gerekse yerli personel ile birlikte doğum günü, yılbaşı gibi özel günler yanında dini ve milli bayramların kutlamaları yapılmıştır.
Madde 10: Başarılı öğretim elemanlarına yönelik teşvikler. 2009-2010 eğitim-öğretim yılında ödüle layık görülen öğretim elemanları ve aldıkları ödüller.
Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 08.10.2009 tarihli ve 2009-22.229 sayılı kararına istinaden, 
Mühendislik Fakültesi öğretim üyeleri Prof. Dr. Coşkun ILICALI’ya ve Öğr. Gör. Dr. Camiyla SMANALİYEVA’ya yayın sırasındaki ağırlıkları dikkate alınarak akademik teşvik ücretinin ödenmesine karar verilmiştir.
Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 05.11.2009 tarihli ve 2009-25.249 sayılı kararına istinaden, 

Fen Fakültesi Matematik Bölümü öğretim üyesi Prof. Dr. Asan ÖMÜRALİYEV “Regularization of a Two-Dimensional Singularly Perturbed Parabolic Problem” (2006, Vol. 46, No 8, pp. 1349-1358) ve “Asymptotic of the temporary equation of Schrodinger with the small constant of plank” (2007, 47.Cilt, No 10, 1746-1751 sayfalar) isimli makalelerinin Science Sitation Index-Expanded kapsamındaki “Computational Mathematics and Mathematical Physics” dergisinde 2006, 2007 yılında yayınlanmasından dolayı akademik teşvik amacıyla 1 adet cep telefonu ile ödüllendirilmiştir. 

Üniversitemiz öğretim elemanlarının bilimsel yayın yapmalarını teşvik amacıyla ders yükleri uygun tutulmakta ve öğretim elemanlarımızın yurtiçi-yurtdışı bilimsel çalışmaları yönetmelik hükümleri dâhilinde ödüllendirilmektedir.
Madde 11: Disiplin soruşturması yapılan öğretim elemanları ve aldıkları cezalar.

2009-2010 eğitim-öğretim yılında Disiplin soruşturması yapılan öğretim elemanları ve aldıkları cezalar aşağıda verilmiştir:

· Üniversitemiz Konservatuar Yüksekokulu Okutmanı Eva TURGUNBAYEVA’ya 05.11.2009 tarihli 2009-25.248 no’lu Yönetim Kurulu Kararı ile soruşturma açılarak uyarı cezası verilmiştir.

· Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi Türkoloji Bölümü Öğretim Görevlisi Uğur SOLDAN’a 23.04.2009 tarihli 2009-9.93 no’lu Yönetim Kurulu Kararı ile soruşturma açılarak uyarı cezası verilmiştir.

· Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 09.04.2009 tarihli ve 2009-8.80 sayılı kararına istinaden Yabancı Diller Yüksek Okulu ders saatli ücretli okutmanı Venera TURATBEK KIZI’na uyarı cezası verilmiştir. 
B-İDARİ PERSONEL

Madde 1: Rektörlük ile birimlere ve uyruklara göre ayrı ayrı idari personel sayıları. (FORM)
Üniversitemiz Rektörlüğü ile birimlere ve uyruklara göre ayrı ayrı idari personel sayıları FORM’da sunulmuştur.

Madde 2: Birimlere göre idari personel sayısının yeterli olup olmadığı.

Birimlere göre idari personel sayısı 2009-2010 yılında yeterli bulunmaktadır.
Madde 3: Dışarıdan hizmet alımı yapılıyorsa hangi alanlarda yapıldığı ve çalıştırılan personel sayısı.

Üniversitemizde temizlik işleri alanında, güvenlik polis hizmeti alanında, bahçe bakım alanında ve personel taşıma hizmeti alanında hizmet alımı gerçekleştirilmektedir. Yapılan bu çalışmalar tablo-12’de sunulmuştur. 

Tablo 12: Hizmet Alımı -Mayıs Ayı Sözleşmeliler

	S.No
	Hizmet Alımı Yapılan Faaliyet Alanları
	Cari Yıl Tutarı
	Cari Yıl Personel Sayısı

	1
	Üniversite Geneli Temizlik Çay Ocakları Hizmeti
	9.144.307 Som
	47

	2
	Üniversite Geneli Güvenlik Hizmeti
	3.815.184 Som
	28

	3
	Üniversite Geneli Bahçe Bakım Hizmeti
	3.900.000 Som
	6

	4
	Servis Aracı Kiralama Hizmeti
	384.000 Som
	1

	
	Genel Toplam
	17.243.491 Som
	82


Ayrıca Üniversitemiz, ihtiyaç duyduğu konularda doğrudan kişilerden hizmet alımı yapmaktadır.
3 ÖĞRENCİLERİN DURUMU ve ÖĞRENCİYE YÖNELİK HİZMETLER

A-ÖĞRENCİ PROFİLİ

Madde 1: Fakülte/Yüksekokullara kayıtlı öğrencilerin öğrenim programlarına göre sayısal Dağılımı (FORM-4A ve FORM-4B).

Üniversitemiz Fakülte/Yüksekokullara kayıtlı öğrencilerin öğrenim programlarına göre sayısal Dağılımı (FORM-4A ve FORM-4B)’de sunulmuştur.
Madde 2: Enstitülerdeki Yüksek Lisans (Tezsiz ve Tezli) ve Doktora öğrencilerinin programlarına göre sayısal dağılımı (FORM-5).

Üniversitemiz Enstitülerindeki Yüksek Lisans (Tezsiz ve Tezli) ve Doktora öğrencilerinin programlarına göre sayısal dağılımı (FORM-5)’de sunulmuştur.
Madde 3: 2009-2010 eğitim-öğretim yılında kayıt yaptıran ve 2008-2009 öğretim yılında mezun olan öğrencilerle ilgili bilgiler (FORM- 6 ve FORM-7).

Üniversitemize 2009-2010 eğitim-öğretim yılında kayıt yaptıran ve 2008-2009 öğretim yılında mezun olan öğrencilerle ilgili bilgiler (FORM- 6 ve FORM-7)’de sunulmuştur.
Madde 4: Üniversiteden ayrılan öğrenciler ve ayrılış sebepleri (birimlere göre ayrı ayrı liste yapılması, ayrılış sebeplerinin irdelenmesi ve yorumlanması).

Üniversitemizle ilişiği kesilen öğrencilerin büyük çoğunluğu kendi isteği ile Kırgızistan’daki diğer yükseköğretim kurumlarına geçiş yapmaktadırlar. Bunun nedeni ise Manas Üniversitesi’nden mezun olamama endişesi olması ve devam zorunluluğu aranmasıdır. Üniversitemizden ayrılan öğrenciler ve ayrılış sebepleri (EK-10) ve (EK-11)’de sunulmuştur.
Madde 5: Disiplin cezası alan öğrenciler, aldıkları ceza ve nedenleri.

Üniversitemizde 2009-2010 eğitim-öğretim yılı içerisinde Disiplin cezası alan öğrenciler, aldıkları ceza ve nedenleri tablo-13’de sunulmuştur.
Tablo 13: 2009-2010 Öğretim yılı disiplin cezası alan öğrencilerin listesi

	No
	Öğrenci No
	ADI SOYADI
	DÖNEM
	CEZA TÜRÜ
	BÖLÜMÜ
	CEZA NEDENİ

	1
	0502.01036
	ASKER ABDUVELİEV
	Bahar
	Kısa Süreli Uzaklaştırma
	İKTİSAT
	Üniversite yetkilileri öğretim elemanları ve çalışanlara karşı kaba ve saygısız tutum ve davranışta bulunmak

	2
	0602.03030
	ZAMİRA İSRAİLOVA
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	MALİYE
	Başkası yerine  sınava girmek

	3
	0702.03024
	ULARA İSMAİLOVA
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	MALİYE
	Kendi yerine başkasını sınava sokmak

	4
	0304.03034
	HAMİT GEZMEK
	Bahar
	Kınama
	GIDA MÜHENDİSLİĞİ
	Üniversite yetkilileri öğretim elemanları ve çalışanlara karşı kaba ve saygısız tutum ve davranışta bulunmak

	5
	0707.02003
	ELNURA ÇINALİEVA
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ VE TURİZM REHBERLİĞİ
	Sınavda kopya çekmek

	6
	0707.02025
	ERKİNAY BOLOT KIZI
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ VE TURİZM REHBERLİĞİ
	Staj döneminde otelde hırsızlık yaptığı için

	7
	0807.02006
	ALMAZBEK ŞAADAEV
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ VE TURİZM REHBERLİĞİ
	Sınavda kopya çekmek

	
	0807.02041
	PEZİLET YASİN
	Güz
	1 Yarıyıl Uzaklaştırma
	SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ VE TURİZM REHBERLİĞİ
	Sınavda kopya çekmek


B- ÖĞRENCİLERE SAĞLANAN HİZMETLER
Madde 1: Burs sağlama
Üniversite öğrencilerine ‘KTMÜ Burs Yönetmeliği’ hükümleri çerçevesinde ödenen burs türleri tablo-14’de ve burs çeşitleri aşağıda sunulmuştur:
· Giriş Kontenjanı Bursu: (3000/2000 Som) Manas ÖSS de her bir puan türünden ilk 5 dereceye giren ve K.C. Devlet (Grant) sınavında ilk 50’ye ve ilk 100’e girerek Manas Üniversitesine kayıt yaptıran öğrencilere ödenir. Birinci sınıfın birinci yarıyılı sonundan itibaren not ortalaması 3.00’ün altına düşen öğrencilere ödenmez.

· Gereksinim Bursu: (10 ABD Doları) Üniversiteye kayıt yaptıran tüm öğrencilere ödenir. Birinci sınıfın birinci yarıyılı sonundan itibaren not ortalaması 2.50’ nin altına düşen öğrencilere ödenmez.

· Akademik Başarı Bursu: 

· 1.Kademe: (10 ABD Doları) Birinci sınıfın birinci yarıyılı sonundan itibaren not ortalaması 3.00-3.49 arasında olan öğrencilere ödenir.

· 2.Kademe: (13 ABD Doları) Birinci sınıfın birinci yarıyılı sonundan itibaren not ortalaması 3.49-3.50 arasında olan öğrencilere ödenir.

· K.C. Devlet Bursu: (5 ABD Doları) K.C. Devlet (Grant) Sınavı sonucu Manas Üniversitesine yerleşen öğrencilere K.C. Devleti tarafından Kırgızistan mevzuatına göre ödenen burstur.

Not: Üniversite tarafından ödenen burslar disiplin cezası alan öğrencilere ödenmiyor. 

Tablo 14: KTMÜ Şubat – 2010 Ayına Ait Burs Bilgileri

	No
	Burs Türü
	Miktar
	Öğrenci Sayısı

	1 
	Giriş Kontenjanı Bursu (K.C Devlet sınavını ilk 50 içinde kazanan)
	3000 Som
(67,5 Dolar)
	1

	2 
	Giriş Kontenjanı Bursu (K.C. Devlet Sınavını ilk 100 içinde ve Manas –ÖSS’yi ilk 3 içinde kazanan)
	2000 Som
(50 Dolar)
	24

	3 
	Gereksinim Bursu
	10 $
(445 Som)
	1348

	4 
	Gereksinim+Akademik Başarı Bursu (1. kademe)
	10+10=20 $
(890 Som)
	409

	5 
	Gereksinim+Akademik Başarı Bursu (2. kademe)
	10+13=23 $
(1023 Som)
	94

	6 
	K.C. Devlet Sınavı ile Gelenler (K.C. Ödüyor)
	5 $
(222,5 Som)
	5

	
	Toplam
(1 ABD Doları= 44,5 Som) 
	
	1881


Madde 2: Engelli öğrencilerin sayısı ve bu öğrencilere sağlanan kolaylıklar.
Üniversitemizde engelli öğrencimiz bulunmamaktadır.
Madde 3: Barınma hizmeti (yurt kapasitesi, ücretler, hizmetler).
Üniversitemiz gerek Kırgızistan gerekse Kırgızistan dışından gelen öğrencilere özel önem vermektedir. 2009-2010 eğitim-öğretim yılında Üniversitemizde 16 ayrı ülkeden öğrenciler öğrenim görmektedir. Üniversitemiz bütün imkanlarını öğrenciler için seferber etmektedir. Üniversitede mevcut lisans ve önlisans öğrencilerinin yaklaşık %35’ine öğrenci yurtlarında barınma imkanı sağlanmaktadır. Bu, gerek Kırgızistan gerekse Türkiye ölçülerine göre oldukça yüksek bir orandır.
Üniversitemizde barınma hizmeti (yurt kapasitesi, ücretler, hizmetler). (EK-12)’de sunulmuştur.
Madde 4: Sağlık hizmetleri.
1999 tarihinden itibaren Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinde Sağlık merkezi çalışmaktadır. Sağlık merkezi Üniversitenin merkez binasına yerleştirilmiştir. Merkezde 2 tane doktor odası, hemşire odası, tıbbi cihazları ve ilaçları tutmak için oda, prosedürsel (iğne yapma) ve pansuman odası vardır: Sağlık merkezi tüm tıbbi cihazlarla ve gerekli ilaçlar ile donatılmıştır ve tüm sıhhi-epidemioloji taleplerine cevap vermektedir. Cal mikro bölgesi 30/49 ve Kok-Car meskeni adresindeki Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinin yurtlarında Sağlık Merkezinin Şubeleri çalışmaktadır.

Sağlık Merkezinde 4 hekim ve 5 hemşire çalışmaktadır. Hekimlerin birisi merkezin müdürü sayılmaktadır. Sağlık merkezinde çalışan personeller üniversitenin bütün (3014) öğrencilerine, (664) personeline ve onların ailelerine hizmet göstermektedir. Merkezde haftanın 24 saatinde sağlık hizmeti organize edilmiştir.

Sağlık Merkezimizin faaliyetleri:
Sağlık Merkezimiz, 1 Eylül 2009 tarihinden 30 Nisan 2010 tarihine kadar 12.108 öğrenci, 3.734 personel olmak üzere toplam 15842 hastaya sağlık hizmeti vermiştir. Bu tarihler arasında 2.133 pansuman, 3.341 kasiçi, 865 damariçi puşe, 469 serum olmak üzere toplam 4675 enjeksiyon yapılmıştır. Sağlık Merkezine başvuran hastaların çoğunluğunu dahiliye ve cerrahi hastalıklar oluşturmaktadır. Bu hastaların tamamına yakını sağlık merkezinde tedavi görmüştür. Sağlık Bakanlı’ğının denetlemesi sonucunda pansuman ve iğne yapılan odalar birbirinden bağımsız hale getirilmiştir. Sağlık Merkezimiz tarafından bildirimi zorunlu olan bir hastalık türü tamamiyle tedavi edilmiştir. Sağlık Merkezi tarafından sağlık ve hijyen konularında öğrenci ve personelimize düzenli aralıklarla seminerler verilmiştir. Ayrıca, güncel hastalıklarla (domuz gribi) ilgili seminerler verilmiştir. 
Madde 5: Yemek hizmeti. 

Üniversitemiz yemekhanesinde günlük ortalama 1480 kişiye yemek hizmeti verilmektedir. Bunun yanında her ay 174 öğrenciye Öğrenci Yardım Fonu desteği ile günlük bir öğün yemek verilmektedir. Ayrıca yurtlarda kalmakta olan öğrencilere ücretsiz sabah kahvaltısı verilmektedir.

Üniversitemiz fırınından her gün;

·  (Merkez Bina, Cal kampus, Yurt kantin, Kök Car yurt için) 900/gün ekmek üretilmektedir.

·  (Merkez Bina, Cal kampus, Yurt kantin, Kök Car yurt için) 1200/gün samsı üretilmektedir.

· (Merkez Bina, Cal kampus, Yurt kantin, Kök Car yurt için) 500/gün simit üretilmektedir.

· (Merkez Bina, Cal kampus, Yurt kantin, Kök Car yurt için) 300/gün top kek üretilmektedir.

· (Merkez Bina, Cal kampus, Yurt kantin, Kök Car yurt için) 100/gün poğaça üretilmektedir.

· Merkez binada akademik,idari personel ve öğrenciler için yaklaşık 600-650 kişiye öğle yemeği verilir. 

· Cal Kampüste  idari personel ve öğrenciler için yaklaşık 850-900 kişiye öğle ve akşam yemeği verilir.

· İş bitiminden sonra mutfak, yemekhane, kantinlerde ve depolarda temizlik işleri yapılır aşçı başı ve kantin kafeterya işleri şefi tarafından kontrolleri yapılarak çizelgelere işlenmektedir.
Yemekhanemizde satılan kart ve fişlere ilişkin bilgiler ise aşağıdaki gibidir:

· Akademik personel için 1100 Som (20 gün için)

· İdari personel için 800 Som (20 gün için)

· Öğrenciler için 600 Som (20 gün için)

Günlük Yemek Fiyatları

· Akademik  personel için 70 Som

· İdari personel için 55 Som (20 gün için)

· Öğrenciler için 40 Som (20 gün için)

Madde 6: Ulaşım hizmeti. (EK-13)
Üniversitemiz ulaşım hizmetleri 11 binek aracı, 2 yük taşıma aracı, 1 otobüs, 1 minübüs ile personel taşımada kiralanan minibüs ile gerçekleştirilmektedir. Binek otomobilleri makam aracı olarak kullanılmakta, yük araçları ise üniversite genelinde malzeme taşıma işlerinde ve yemekhane hizmetlerinde kullanılmaktadır. Otobüs ise; kongre, toplu öğrenci taşıması, üniversite adına yapılan gezi vb. faaliyet ve işlerde kullanılmakta, kiralanan minibüs personelin merkez bina ile Cengiz Aytmatov Kampusu arasında her saat başı ulaşımın sağlanmasında kullanılmaktadır. 

Madde 7: Psikolojik danışmanlık desteği.
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Merkezi’nde Eylül 2009- Mayıs 2010 Ayları arasında yapılan çalışmalar gruplandırılarak alt başlıklar halinde sunulmuştur:
1. Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri:

Bu başvurular genel olarak;

1- Psikolojik danışma (bireysel görüşme) yardımı isteği 

2- Danışmanlık hizmetleri

3- Çeşitli konularda bilgi alımı ve basılı materyal dağıtımı

4- Koruyucu ruh sağlığı faaliyetleri

5- Bireyi tanıma hizmetleri

6- Kişisel Gelişim Seminerleri

7- Oryantasyon Programı Toplantıları

 başlıkları altında değerlendirilmiştir.

Tablo 15 : Psikolojik Danışma ve Rehberlik Merkezi hizmetlerinden yararlananlar
	
	Eylül 2009- Mayıs 2010

	
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Psikolojik Danışma Yardımı Alanlar (Bireysel görüşme)
	89
	38
	127

	Danışmanlık Hizmetleri
	42
	30
	72

	Çeşitli Konularda Bilgi Alımı ve Basılı Materyal Dağıtımı
	-
	-
	14

	Öğrencilere Uygulanan Testler
	19
	7
	26

	Psiko- Sosyal Treningler
	-
	-
	15

	Seminerler
	-
	-
	117

	Röportaj
	-
	-
	12

	Oryantasyon Programına katılanlar
	-
	-
	696

	Toplam
	150
	75
	1079


Tablo-15’de görüldüğü gibi Eylül 2009- Mayıs 2010 ayları arasında PDR Merkezi hizmetlerinden toplam 1079 kişi yararlanmıştır. Bunlardan Psikolojik Danışma (bireysel görüşme) yardımı alan 127 öğrenci ile 425 seans görüşme yapılmıştır. 

Bu süre içerisinde Merkezimize başvuran öğrenci sorunları aşağıdaki gibidir:

1. İlişkilerde Sorun

2. Akademik Sorunlar

3. Kendisini İfade Etmede Zorluklar

4. Depresyon

5. Güvenlik Sorunları

6. Ailevi Sorunlar

7. Karşı Cinsle Sorunlar (Kendini İfade Edememe)

8. Maddi Sıkıntıdan Kaynaklanan Psikolojik Sorunlar

9. Gelecek Kaygısı

10. Yalnızlık

11. Konsantrasyon

12. Kararsızlık

13. Aile Özlemi

14. Uyum Sorunları

15. Öfke Kontrol Sorunları

16. Kekeleme

17. Düşük Özgüven

18. Kendini Tanıma

19. Korku

20. Anksiyete

21. Uyku Sorunları

22. Psikolojik Baskı

23. Sosyal Baskı

24. Kültür Şoku

25. Meslek Seçimi

26. İçe Dönüklük

27. Stres

28. Yas

29. Panik Atak

30. İradesizlik

Bireysel görüşme için başvuruda bulunan öğrencilerimize uygulanmış olan testler:

1. C. Jung’un Karakter Tipi Belirleme Metodu.

2. Gerçekleştirilmemiş Sosyal Potansiyel Değerlendirme Anketi.

3. Temperaman Özelliklerini Belirleme Metodu.

4. DDO Testi

5. Persona

6. OH

7. Beck Ölçeği Anketi.

8. SCL- 90 R

9. İlgi Kartları Yöntemi

10. ‘Ağaç’ Grafik Testi

11. ‘Kareler’ Grafik Testi

12. ‘Belirsiz Ressam’ Grafik Testi

13. ‘Saat’ Grafik Testi

14. ‘Yedi Yönlü İnsan’ Grafik Testi

15. ‘Resmi İncele’ Grafik Testi

16. ‘Değerleriniz’ Grafik Testi

Ayrıca koruyucu ruh sağlığı hizmetleri kapsamında pano aracılığı ile öğrencilerimizi bilgilendirme çalışmaları da devam etmektedir. Daha önce Merkez Binası giriş katı, İletişim Fakültesi giriş katı, Erkek ve Kız Yurdu giriş katlarındaki panolar olmak üzere toplam 4 yerde bulunan panolara ilaveten 20 Şubat 2010 tarihinden itibaren 8 Fakülte ve 5 Yüksekokul, Erkek ve Kız Yurdu giriş katları, Merkez Bina ve İletişim Fakültesi giriş katlarındaki panolar olmak üzere toplam 17 yerde bulunan panolar aracılığı ile öğrenciler bilgilenmektedirler. Adı geçen panolara Merkez faaliyetleri duyuruları ve öğrencilerin ilgisini çekebilecek, yararlı olabilecek makale ve yazılar 2 haftada 1 değiştirilerek yerleştirilmektedir.
Madde 8: Akademik ve sosyal danışmanlık desteği.
Akademik birimlerde öğrenciye kati surette öğretim elemanları tarafından danışmanlık hizmeti verildiği gibi idari birimlerden de gerekli sosyal danışmanlık desteği sürekli verilmektedir. 
Madde 9: Yarı zamanlı ve ücret karşılığı çalışma olanakları, bundan yararlanan öğrenci sayısı. 
2009-2010 eğitim-öğretim yılında Destek Hizmetleri Dairesine Bağlı Kantin Kafeterya İşletmeleri Şefliği ve Taşınır Mal Müdürlüğü’nde aylık saat ücreti ile Eylül 2009 ve Şubat 2010 tarihleri arasında 15 öğrenci çalıştırılmıştır. Bu öğrenciler; Üniversitemiz Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı ile koordineli olarak yürütülen çalışma ile öğrencilerin öğretim gördükleri alanlar dikkate alınarak, öncelikli olarak maddi durumu iyi olmayanlardan seçilmiştir. Daha sonra çalışacakları alanlardaki bilgi ve becerileri en iyi olanlardan başlanmak üzere ihtiyaç kadar öğrenci seçilerek istihdam edilmektedir.

Madde 10: Öğrenci memnuniyeti, ekolleşme, aidiyet duygusunun yayılması ve geliştirilmesi için alınan tedbirler.
Bu konuda geçmiş yıllarda yapıldığı gibi 2009-2010 eğitim öğretim yılında da öğrenci memnuniyeti, ekolleşme, aidiyet duygusunun yayılması ve geliştirilmesi amacıyla, öğrencilere yönelik olarak, Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı, Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı ile idari ve akademik birimlerde öğrenci konferansları, kariyer günleri, spor müsabakaları, milli günlerin öğrenci katılımı ile kutlanması, bilgi yarışmaları, staj çalışmaları, rehberlik çalışmaları, öğrenci memnuniyeti anketi, kültür gezileri gibi çeşitli faaliyetler düzenlenmektedir.
Madde 11: Üniversite katalogu ile eğitim/öğretim programlarının ve verilen ders içeriklerinin öğrenciye nasıl tanıtıldığı, bunların web sayfasına koyulup koyulmadığı.
Her eğitim-öğretim yılının başında öğrenci el kitabı çıkartılmaktadır. Eğitim-öğretim programları ve ders içerikleri ile ilgili bilgiler akademik birimlerin web alanlarında yayınlanmaktadır.
Madde 12: Öğrenci Konseyi ve varsa öğrenci faaliyetlerinden sorumlu üst yöneticinin çalışma platformları ve etkinlikleri. Öğrenci Konseyi Başkanının üniversite ile ilgili görüşleri, sorunlar, çözüm önerileri ve üniversiteyi benimsemede ulaşılan nokta v.b. konularda vereceği kapsamlı rapor (bu rapor ayrıca Kurulumuza da gönderilmeli ve yerinde denetim sırasında Öğrenci Konseyi Başkanı ile görüşmemiz sağlanmalıdır). (EK-14 1a,1b,1c)
Madde 13: Kariyer planlama desteği. 

Üniversitemizde öğrencilerin eğitim-öğretim hayatları süresince mesleklerini tanıma, iş imkânlarını öğrenme, iş dünyası ile bir araya gelme, çalışma ortam ve şartlarını öğrenmeleri amacıyla Rektörlüğümüzün koordinasyonluğunda her bir akademik birimimizce başta kariyer günleri olmak üzere iş dünyası temsilcilerinin üniversiteye davet edilmesi konferans, seminer ve sohbetler yapılması, işyeri ziyaretleri yoluyla öğrencilerin kariyer planlama çalışmalarına destek verilmektedir.
Madde 14: Mezunlarla ilişkiler ve mezunları izleme.
Üniversitemiz mezunlarını bir araya getirmek, ihtiyaç duyulan bilgi, belge ve fikirleri paylaşmak, çeşitli vesilelerle bir araya gelmek ve Manas ruhunu yaşatmak için Üniversitemiz Mezunlar Derneği 2006 yılında kurulmuştur.

Dernek, 2010 yılı Nisan ayında “www.manasmezunlari.com” adresiyle web sitemizi açmıştır. Sitemiz sayesinde üye olan mezunlarımızın nerede ve hangi iş alanında, hangi pozisyonda görev yaptığını; kaç mezunumuzun işsiz olduğunu, kaç mezunumuzun alanında çalıştığı gibi bilgilere ulaşma şansımız olacaktır. Bu da ne üretip ne kadar verim aldığımızı üniversitemiz ve yöneticilerimize gösterme adına bir adım olacağını düşünmekteyiz. Ayrıca sitemizde iş arıyorum ve eleman arıyorum linkleriyle Rektörlüğümüz ve yöneticilerimizle beraber mezunlarımıza istihdam konusunda yardımcı olmak amaçlanmaktadır. 

Derneğimiz kısa vadede; 

a) 2010 yılı Haziran ayı içerisinde mezunlar günü düzenlenmesi,

 b) Kırgızistan’ da faaliyet gösteren firma, şirket, kurum ve kuruluşlara Yönetim Kurulu olarak ziyaretler gerçekleştirerek mezunlarla ilgili bilgiler verilmesi ve mezunlarımıza istihdam yaratmak için girişimlerde bulunulması 

c) Türkiye ve başka ülkelerde ki ilgili iş alanlarına mezunlarımızın istihdamı konusunda başvuru yapılmasını planlamaktadır.

C-SOSYAL KÜLTÜREL-SANATSAL-SPORTİF ETKİNLİKLER

Madde 1: Öğrencilerin ülke sorunlarına duyarlılığını arttırmak için yapılan çalışmalar. 

Öğrencilerimizin örgün eğitim-öğretim faaliyetlerinin yanı sıra Rektörlüğümüzün koordinasyonunda akademik birimlerimizin yaptıkları yıllık faaliyet planı uyarınca düzenledikleri bilimsel, sosyal ve kültürel alanları kapsayan kongre, sempozyum, konferans, seminer, çalıştay ve sohbet toplantılarıyla küresel gelişmeler ışığında ülkelerimizi ve bölgemizi tanımaları, anlamaları, fırsat ve problemleri öğrenmeleri ve muhtemel çözüm yollarını tartışmaları sağlanmaktadır.
Madde 2: Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif faaliyetler için örgütlenme (öğretim elemanlarının görevlendirilmesi, kurulan öğrenci kulüpleri, kulüplere sağlanan destek).
Bir evvelki madde de ifade ettiğimiz gibi yöneticiler, öğretim elemanları, idari personel ve öğrencilerimizin katılımını esas alan yıllık faaliyet programımız çerçevesinde etkinliklerimiz devam etmekte olup özellikle Öğrenci Konseyi eğitim, bilim, kültür, turizm ve spor alanlarıyla ilgili etkinliklerini kurulmuş olan öğrenci kulüpleri aracılığıyla yürütür. Bu amaçla üniversitemizde;

· Turizm Kulübü

· Çevre Kulübü

· Tiyatro Kulübü

· Manas Debate (münazara) Kulübü

· SIFE Kulübü

· Yönetim ve Ekonomi Kulübü

· Reklamcılık (PR) Kulübü

· Strateji Araştırmalar Kulübü

· Uluslarararası İlişkiler Kulübü

· KVN Kulübü

· Felsefe Kulübü

faaliyetlerini danışman öğretim elemanları koordinatörlüğünde yürütmektedir.
Rektörlüğümüz tarafından yukarda adı geçen kulüplere maddi ve manevi destek sağlanmaktadır.

Madde 3: Kulüplere üye olan öğrenci sayısı ve bunun toplam öğrenci sayısına oranı. 

Üniversitemiz Öğrenci Kulüplerine üye olan öğrenci sayısı ve bunun toplam öğrenci sayısına oranı tablo-16’da sunulmuştur.
Tablo 16: Öğrenci Kulüpleri ve Üye Sayıları
	No
	Kulüp
	Sayısı

	1
	Turizm Kulübü  
	85

	2
	SIFE Kulübü
	40

	3
	Tiyatro Kulübü  
	33

	4
	Ululararası İlişkiler Kulübü
	88

	5
	Manas Debate Kulübü
	72

	6
	Yönetim ve Ekonomi Kulübü
	18

	7
	KVN Kulübü
	43

	8
	PR Reklamcılık Kulübü 
	15

	9
	Çevre Kulübü
	27

	10
	Felsefe Kulübü
	14

	11
	Stratejik Araştırmalar Kulübü
	9

	Toplam Öğrenci Sayısı
	3014

	Kulüp Üye Öğrenci Sayısı
	444

	Oran  
	% 14,73


Madde 4: 2009-2010 eğitim-öğretim yılındaki etkinliklerin FORM-8 A ve FORM-8 B’deki formata göre detaylandırılması.
2009-2010 eğitim-öğretim yılındaki etkinliklerin detaylandırılması FORM-8 A ve FORM-8 B’de sunulmuştur.
Madde 5: Son üç eğitim-öğretim yıldaki etkinlik sayılarının karşılaştırılması
Son üç eğitim-öğretim yıldaki etkinlik sayılarının karşılaştırılması tablo-17’de sunulmuştur.
Tablo 17: Son üç eğitim-öğretim yılındaki etkinlik sayılarının karşılaştırılması

	Etkinlikler
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Kongre, Sempozyum, Seminer, Çalıştay
	77
	78
	96


Madde 6: Üniversite veya yerleşke dışı kültürel etkinliklere katılım. 
Üniversite veya yerleşke dışı kültürel etkinlikler ile ilgili bilgiler aşağıdaki tablo-18’de gösterilmiştir.

Tablo 18: Üniversite veya yerleşke dışı kültürel etkinlikler listesi

	Tarih
	Faaliyet
	Yer
	Görevlendirilen Personel

	25 Eylül 2009
	K.C. Turizm Bakanlığı Tarafından Düzenlenen“Turizm Uluslararası Konferansı”nın Kültürel Programına Katılması 
	K.C.Filarmonya Konser Salonu
	Modern Dans Model Kızlar Grubu

	6 Kasım 2009
	KC. Rezidens Bakieva.
	Rezidans Bakieva.
	Manasın Kızları

	12 Kasım 2009
	“Hoş Geldiniz!” Hazırlık Sınıftaki Öğrenciler için Öğrenci Konseyi Tarafınan Düzenleğen  Gösteri ve Konser programı. 
	“Faraon” – Gece Külübü.
	Modern Dans Grubu

	21 Kasım 2009
	Öğrenci konseyi Tarafınan Düzenleğen 

Gösteri ve Konser Programı
	“Heaven” –Gece Külübü.
	Modern Dans Grubu

	30 Aralık 2009
	Genç İstidatlar 2009.Yarışması. «Modern Dans » Üst grup. ‘Diploma  Ekinçiliği
	Bişkek Spor Sarayı
	Modern Dans Grubu

	20-Ocak.2010
	‘Menecmen ve Dizayn’ Üniversitesi Açılış Töreni
	Opera Bale
	Manasın Kızları

	5-Şubat.2010
	K.C Modern Dans Festivali
	K.C.Kocomkul Spor Sarayı.
	Modern Dans Grubu

	1- Şubat.2010
	Oman Resp
	
	Manasın Kızları

	3- Şubat.2010
	Oman Resp
	
	Manasın Kızları

	24-Şubat.2010
	Yardım Konseri Çocuklara Mutluluk Armağan Edelim.Kırgızistan Ünlü Yıldızları ve MODERN DANS Grubumuz
	K.C.Kocomkul Spor  Sarayı.
	Modern Dans Grubu. Düzenleğen.  Nurzat BERDALİYEVA

	2,3,4-Mart.2010
	Roza Amanova  Konseri
	K.C. Filarmonya  Konser Salonu
	Manasın Kızları

	21-Mart.2010
	K.C Koş  Jıldız  Programı.
	K.C.Kocomkul Spor  Sarayı
	Manasın Kızları

	24-Mart.2010
	Devlet  Milli  Kurultayı
	Restoran. Dasmia
	Manasın Kızları

	29-Mart.2010
	TÜRKSOY  Vakfı  Tarafından  düzenlenen Gösteri ve Konseri
	Vefa Sentr.
	Manasın Kızları

Türk Halk Oyunları 

Manas Orkestrosu

Düzenleğen  TÜRKSOY

	30-Nisan.2010
	Kırgızistan Cumhuriyet Spartakiyat Turnuvasının Kapanış Töreni
	Kırgızistan Akademi Beden Eğitim Spor Sahası. 
	Modern Dans Grubu

Manasın Kızları



	3-May.2010
	Yardım Konseri ‘’Bahar Şenliği ’’
	K.C.Kocomkul Spor  Sarayı
	Manasın Kızları

Düzenleğen Öğrenci Konseyi

	7-May.2010
	2010 .Yarışması.Bişkek Kupa. Danz  Kupası. «Modern Dans » Üst grup. ‘Diploma  
	Klüb  ‘GLOS’
	Düzenleğen Bişkek Dans Çağrışımı


Madde 7: Kültürel, sanatsal ve sportif etkinlikler için gerekli fiziksel olanaklarla, alet, ekipman, personel ve maddi olanaklar hakkında yönetimin değerlendirmesi ve ileride yapılması düşünülenler.

Üniversitemizde kültürel ve sanatsal etkinliklerin uygun fiziksel ortamlarda gerçekleştirilebilmesi için mevcut imkânlara ilaveten Yerleşke içerisinde çok fonksiyonlu bir kültür merkezinin inşaası planlanmaktadır. Bunun yanında, sportif etkinlikler için çok amaçlı bir kapalı spor salonunun 2010 yılı sonuna kadar tamamlanması hedeflenmektedir. Ayrıca, üniversite bünyesinde gerçekleştirilen her türlü sanatsal, kültürel, sportif etkinliklerin finansmanı konusunda üniversite yönetiminin tam desteği sağlanmaktadır.
4 EĞİTİM ÖĞRETİM DURUMU
A-EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

Madde 1: 2009-2010 öğretim yılı Akademik Takvimi (21.05.2009 tarih ve 2009-8.60 no’lu Senato Kararı )

2009-2010 öğretim yılı Akademik Takvimi EK-15’de dir.
Madde 2: Sınıf ve yarıyıla göre düzenlenmiş ön lisans, lisans ve lisansüstü programlar; bu programlarda yer alan dersler ve 2009-2010 öğretim yılı öğretim elemanları görevlendirilmeleri (FORM-9 ve FORM-10), Yaz okulu uygulaması mevcutsa açılan dersler ve öğrenci sayıları (FORM-11).
Sınıf ve yarıyıla göre düzenlenmiş ön lisans, lisans ve lisansüstü programlar; bu programlarda yer alan dersler ve 2009-2010 öğretim yılı öğretim elemanları görevlendirilmeleri (FORM-9 ve FORM-10), Yaz okulu uygulaması mevcutsa açılan dersler ve öğrenci sayıları (FORM-11)’de sunulmuştur.

Madde 3: Öğretim üyesi ve öğretim elemanı (araştırma görevlisi hariç) başına düşen öğrenci sayısı (FORM-12).

Öğretim üyesi ve öğretim elemanı (araştırma görevlisi hariç) başına düşen öğrenci sayısı (FORM-12)’de sunulmuştur.
Madde 4: Hazırlık sınıfı hariç lisans programlarında ders sayısı ve kredi saati (FORM-13) 
Hazırlık sınıfı hariç lisans programlarında ders sayısı ve kredi saati (FORM-13)’de sunulmuştur.
Madde 5: Öğretim üyesi sayısının yeterli olup olmadığı, yeterli değil ise hangi BÖL/PROG’da sorun olduğu, çözüm şekli.
Akademik birimlerimizden ihtiyaca yönelik öğretim üyesi talepleri aşağıda sunulmuştur.
Mühendislik Fakültesi:
Tablo 19: Mühendislik Fakültesi
	№
	Bölüm
	Kırgızca
	Türkiye Türkçesi
	Çözüm
	Öğretim üyesi sayısının yeterli olmadığı

	1
	Bilgisayar
	2
	4
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	2
	Kimya
	2
	3
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	3
	Gıda
	1
	2
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	4
	Çevre
	2
	2
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından


İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi: Üniversitemizin bazı bölümlerinde Türkiye’den gelmesi gereken ve Türkçe ders vermesi gereken eleman sayısında sıkıntılar (ör: maliye, muhasebe, ekonometri gibi) yaşanmaktadır. Bunun çözümü için uzaktan ders verme sistemi üzerinde durulmaktadır.
Edebiyat Fakültesi:

Tablo 20: Edebiyat Fakültesi
	№
	Bölüm
	Kırgızca
	Türkiye Türkçesi
	Çözüm
	Öğretim üyesi sayısının yeterli olmadığı

	1
	Tarih
	
	2
	Türkiye’den 
	Yeterli olmadığından

	2
	Türkoloji
	
	2
	Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	3
	Felsefe
	1
	1
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	4
	Sosyoloji
	
	1
	Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	5
	Eğitim Bilimleri
	
	4
	Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	6
	Batı Dilleri
	1
	1
	Kırgızistan ve Türkiye’den
	Yeterli olmadığından

	7
	Doğu Dilleri
	Rus Dili ve Edebiyatı
	
	1
	Russya’dan veya Kırgızistan’dan
	Yeterli olmadığından

	
	
	Çin Dili ve Edebiyatı
	
	1
	Çin’den
	Yeterli olmadığından


Fen Fakültesi: 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılı öğretim elemanı sayısı yeterli olmadığında dışardan yarı zamanlı ve Ders Saatli Ücretli öğretim elemanları istihdam edilmiştir. 2010-2011 Eğitim-Öğretim yılı için gerekli Kırgızistanlı veya Türkiyeli öğretim elemanı talepleri bulunmaktadır.
Ziraat Fakültesi: 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılı öğretim elemanı ihtiyacı yeterli olup 2010-2011 eğitim-öğretim yılında öğretim elemanı talepleri bulunmaktadır.
Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu:
· Turizm ve Otel İşletmeciliği Bölümü : Türkiye’den 1 Öğretim Üyesi 

· Seyahat İşletmeciliği ve Turizm Rehberliği Bölümü : Türkiye’den 1 Öğretim Üyesi , Kırgızistan’dan 1 Öğretim Üyesi, 1 Öğretim Görevlisi

· Yiyecek İçecek İşletmeciliği Bölümü : Türkiye’den 1 Öğretim Üyesine ihtiyaç bulunmaktadır.

İletişim Fakültesi:

· Halkla İlişkiler ve Reklam Bölümü’nde 

· Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü’nde

· Gazetecilik Bölümü’nde
 öğretim elemanına ihtiyaç vardır.
Konservatuvar Yüksekokulu:
Konservatuarımız Müzik Bölümünde  bireysel eğitimlerin yoğunluğundan dolayı 1 yarızamanlı  öğretim elemanına, Sahne Sanatları Bölümü için  Oyunculuk  Sanatı ve Sahne Konuşması  gibi bireysel uygulamalı dersler için ise  her bir ders için 3 yarı zamanlı  öğretim elemanına, Konservaturımız Bölümleri içinde  Müzik ve Sahne kültürleri alanında yapılacak araştırma, inceleme  çalışmaları için Tam zamanlı 2 Araştırma görevlisine ihtiyaç  duyulmaktadır
Madde 6: Öğretim elemanlarının haftalık ders yükleri (FORM-14 ve FORM-15).

Öğretim elemanlarının haftalık ders yükleri (FORM-14 ve FORM-15)’de sunulmuştur.
Madde 7: Araştırma görevlilerinin üstlendiği akademik ve diğer görev / sorumluluklar.

Araştırma görevlileri, yükseköğretim kurumlarında yapılan araştırma, inceleme ve deneylerde yardımcı olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diğer görevleri yapan öğretim yardımcılarıdır.

Görevleri aşağıda belirlendiği şekildedir:

· Anabilim Dalı Başkanı tarafından verilen dersin uygulamalarının yürütülmesinden, dersle ilgili olarak sunum materyallerinin hazırlanması,
· Bilimsel araştırma ve yayınların yapılması,
· Konferans, panel, sempozyum, vb. faaliyetlerin organizasyonlarının gerçekleştirilmesi,
· Sınavların gerçekleşmesine yardımcı olmaktadırlar.
EĞİTİM DESTEK HİZMETLERİ
Madde 1: Laboratuvar ve Atölyelerin Donanımı (FORM -16)

Madde 2: Bilgisayar Donanımı 

Üniversitemizdeki bilgisayar donanımı 2009 tarihine kadar yeterli ve sistematik ölçekte her yıl yenilenemediği için güncelliğini kaybetmiştir. Ancak 2009-2010 eğitim ve öğrenim yılı içinde yaklaşık ~% 67 oranında yeni ve güncel masaüstü ile dizüstü bilgisayar sistemleri satın alınarak yeterlilik ölçeği yakalanmıştır. Bunun yanında modeli yükseltilebilecek olan bilgisayarlar için de 100 adet bilgisayarın bellekleri arttırılarak 1 GB RAM seviyesine yükseltilmiştir.

· Öğrenci Sayısı: 3014

· İdari Personel Sayısı: 323

· Akademik Personel Sayısı: 343

· Tam Zamanlı Personel Sayısı Toplamı: 666

· Labaratuvarlardaki Bilgisayar Sayısı Toplamı: 292

· Öğrenci + Personel Toplamı: 3680

· Personel Bilgisayarı+Labaratuvar Bilgisayarı Toplamı: 958

· Laboratuvarlardaki Bilgisayar Başına Düşen Öğrenci Oranı: 1/10

· Öğretim Elemanı Başına Düşen Bilgisayar Sayısı: 1/2

· 2007 ve 2008 yılında mevcut bilişim kaynakları değerlendirilmiş olup 2009 yılında ise; 20 adet dizüstü, 365 adet masaüstü olmak üzere toplam 385 adet bilgisayar alımı yapılmıştır.
Öğrencilerle Üniversite Yönetimi arasında bilgisayarların interaktif kullanımı: Öğrencilerimiz ile Üniversite Yönetimi arasında ders kayıt, ders seçme, not öğrenme, kütüphane veritabanına erişim ve e-kitap kullanımı, kaynak tarama gibi interaktif hizmetler kullanılmaktadır. Bunun yanında öğrencilerin akıllı kart uygulamasıyla farklı interaktif hizmetlerden de faydalanması için iyileştirme çalışmaları devam etmektedir.

2009 öğretim yılı içerisinde 10 adet kiosk internet erişim cihazı ile öğrencilerimize yönelik anlık/hızlı internet erişimi sağlanmıştır.
İnternet Erişimi: Üniversitemizde hâlihazırda sınırsız-garantili 15 Mbps fiber optik kablo, 4 Mbps VSAT/Türksat olmak üzere toplam 19 Mbps internet erişim kapasitesi bulunmaktadır. Bu miktarın 2010 yılı içerisinde VSAT/Türksat üzerinden ULAKBİM katkısıyla 11 Mbps ücretsiz ilave kaynak kullanımıyla 30 Mbps seviyesine çıkarılması hedeflenmektedir. 

İnternet erişimi; Cengiz AYTMATOV Kampusu, merkez bina ve Kökcar öğrenci yurdu noktalarına düzenli ve hızlı şekilde verilmektedir.

İstatistiki olarak günlük ortalama 25-30 GB internet kullanımı gerçekleşmektedir.
Madde 3 : Kütüphane
Üniversitemiz kütüphanesi çağdaş çalışma ve öğrenme ortamına uygun olarak kurulmuştur. Kütüphanemizle ilgili diğer bilgiler (EK-16)’da sunulmuştur.
5 ARAŞTIRMA YAYIN VE DİĞER BİLİMSEL ÇALIŞMALAR

Madde 1: Üniversitenizde yürütülen araştırma projeleri ve proje tutarlarının FORM-17’ye göre düzenlenmesi.

Üniversitemizde yürütülen araştırma projeleri ve proje tutarları FORM-17’de sunulmuştur.

Madde 2: Son üç öğretim yılının proje sayılarının karşılaştırılması.

Son üç öğretim yılının proje sayılarının karşılaştırılması tablo-21’de sunulmuştur.

Tablo 21: Son üç öğretim yılının proje sayılarının karşılaştırılması
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Projeler
	10
	15
	13


Madde 3: 2009-2010 öğretim yılında ilk baskısı yapılan kitapların FORM-18’e göre düzenlenmesi.
2009-2010 öğretim yılında ilk baskısı yapılan kitapların düzenlenmesi FORM-18’de sunulmuştur.

Madde 4: Üniversitenizce 2009-2010 öğretim yılında yapılan ulusal ve uluslararası bilimsel toplantılar ve bunların sayısal dağılımı (kongre, sempozyum, seminer, forum, workshop v.b.; konferans, söyleşi v.b. hariç) (FORM-19 A, FORM-19 B).
Üniversitemizde 2009-2010 öğretim yılında yapılan ulusal ve uluslararası bilimsel toplantılar ve bunların sayısal dağılımı (FORM-19 A, FORM-19 B)’de sunulmuştur.

7-8 Nisan 2010 tarihlerinde Kırgızistan’da yaşanan üzücü olaylar nedeniyle bilimsel toplantı ve etkinlikler ileri bir tarihe ertelenmiştir.

Madde 5: Üniversitenizce düzenlenen ulusal ve uluslararası bilimsel toplantıların son üç öğretim yılındaki sayılarının karşılaştırılması.

Üniversitemizde düzenlenen ulusal ve uluslararası bilimsel toplantıların son üç öğretim yılındaki sayılarının karşılaştırılması tablo-22’de sunulmuştur.

Tablo 22: Üniversitemizce düzenlenen ulusal ve uluslararası bilimsel toplantıların son üç öğretim yılındaki sayılarının karşılaştırılması

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Bilimsel Toplantılar
	14
	15
	16


Madde 6: Üniversiteniz öğretim elemanlarının 2009-2010 öğretim yılında katıldıkları bilimsel toplantılar (FORM-20).

Üniversitemiz öğretim elemanlarının 2009-2010 öğretim yılında katıldıkları bilimsel toplantılar (FORM-20)’de sunulmuştur.
Madde 7: Bu sayıların son üç öğretim yılındaki değişimi
	Bilimsel Toplantılar
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Bilimsel Toplantılar
	73
	64
	69


Madde 8: Üniversitenizde yayın işlerinin yürütülüş usulü, varsa konu ile ilgili yönetmelik veya yönergeler; Yayın Komisyonu Üyeleri.

Üniversitemizin yayın işlerinin yürütülüş usulü, yayın kurulunun ilgili yönetmelik ve yönergelerdeki hükümlere uygun olarak çalışması şeklinde yürütülür. Yayın Komisyonu Üyeleri ve Üniversite Yayın Kurulu Üyeleri aşağıdaki gibidir. Meri olan yönetmelik EK-17’de sunulmuştur.
· Prof.Dr. Sebahattin BALCI
Başkan

· Prof.Dr. Hüseyin KARADAĞ
Üye

· Prof. Dr. Layli ÜKÜBAYEVA
Üye
KTMU Yayın Yönetmeliği Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Mütevelli Heyet Başkanlığı’nın 29.06.2002 tarih ve 2002-8/17 sayılı kararı ile kabul edilmiştir.

Madde 9: 2009 yılında yapılan yayın ve öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı (FORM-21). 
2009 yılında yapılan yayın ve öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı (FORM-21)’de sunulmuştur.
Madde 10: Bilimsel çalışmalar ve yayınlar konusunda öğretim elemanlarını teşvik etmek için alınan tedbirler.
 Üniversitemiz öğretim elemanlarını bilimsel çalışmalar ve yayınlar konusunda teşvik etmek amacıyla bütçe imkanları gözönünde bulundurularak; yolluklu yevmiyeli görevlendirme, teşekkür belgesi düzenleme vb. tedbirler alınmıştır.Ayrıca ilgili yönetmelik ve yönergeler revize edilerek  sciences indeksinde yeralan dergilerde yayın yapanlar  nakit para ile ödüllendirilme yoluyla teşvik edilmişlerdir.
Madde 11: Dikkati çeken özgün araştırma projeleri.

· Kırgız Kimliği: XX. Yüzyılda Kırgızlar, Mart-Haziran 2007 (TİKA ve  Maltepe Üniversitesi Projesi ile birlikte): Kırgızistan’ın 7 vilayetinde 70 yaşın üzerinde 70 kişiyle görüşülerek gerçekleştirilen, sesli ve görüntülü olarak kayda alınan bu proje tamamlanmış; birbuçuk saatlik bir belgesel hazırlanmış; kayıtlır deşifre edilerek istifadeye sunulmuştur. 

· Teskey Ala-Too Arkeoloji Araştırma Projesi : Türk uygarlığının beşiği olan Kırgızistan coğrafyasında gerçekleştirilen tek projedir. Hâlen devam eden bu projede elde edilen arkeolojik buluntular Türk tarihine yeni bir yön verecek ve üniversitemizde kurulacak Türk Uygarlığı Müzesi’nin temelini teşkil edecektir.

· Orta Asya Halklarının Yaşayan Tarihi: Kırgızistan Örneği (Tokyo Üniversitesi ve Tsukuba Üniversitesi): Japonya’da Tokyo Üniversitesi ve Tsukuba Üniversitesi ile müştereken yürütülen ve hâlen devam eden bu proje çerçevesinde, Kırgızistan’da 70 yaşın üzerindeki kişilerle görüşülmekte, Sovyetler Birliği öncesi, Sovyetler Birliği dönemi ve Bağımsızlıktan sonraki sözlü tarih malzemeleri derlenmekte ve bu malzemeler ışığında tarihin ve uygarlık değerlerinin yeniden gözden geçirilmesi ve yazılması tasarlanmaktadır. 

· Avrasya Göçebeleri Tarihi (Ritsumeikan Üniversitesi ile): Japonya’da Ritsumeikan Üniversitesi ile müştereken yürütülen ve hâlen devam eden bu proje çerçevesinde, Göçebeliğin tarih sahnesine çıktığı yer olarak kabul edilen Avrasya Göçebe Tarihi’nin ve Uygarlığı’nın daha iyi anlaşılması ve ekolojik dengelerin bozulduğu dünyamızda göçebelerin deneyiminden daha fazla istifade edilmesi hedeflenmektedir. 

· Düzce Araştırmaları (Meiji Üniversitesi ve Kyoto Üniversitesi ile): Japonya’da Meiji Üniversitesi ve Kyoto Üniversitesi ile müştereken yürütülen ve hâlen devam eden bu proje çerçevesinde yakın zamanda büyük bir deprem felekatine sahne olan Düzce’nin kuruluşu, bu kuruluşta göçebelerin oynadığı roller araştırılacak ve bölgenin tabii özellikleri açıklığa kavuşturulmaya çalışılacaktır. 

· Hayvancılık ve Otlakların Kullanımında Kırgız Gelekneksel Bilgisinin İdeolojisi ve Değeri: Avrupa Birliği’nin ERASMUS Projesi çerçevesinde Humboldt Üniversitesi’nde gerçekleştirilecek olan bir projedir.

· Kırgızistan’da Üniversite Öğretim Üyelerinin ve Elemanlarının Öğretmenlerin Yetiştirilmesinde Etkisi: Yedi Yildir Devam Eden Bu Proje, Kırgızistan Milli Eğitim Bakanlığı ile müştereken yürütülmektedir. 
· «KÜPE» Kısa Filmi. KTMÜ, Tölömüş OKEEV adındaki Kırgız film Film Stüdyosu ve İsviçre İşbirliği Bürosu. Mart 2010 Kırgızistan.

· “20.Yüzyılda Kırgızlar ve Kırgızların Sözlü Tarihi (1916-1991)” Sözlü Tarihe Dayalı  
· Belgesel Çalışma Projesi; KTMÜ, TİKA ve T.C. Maltepe Üniversitesi; Mart-Mayıs  
· 2007, Kırgızistan;
· -«Türk Uygarlığı Yıldızları» Projesi: «Cengiz AYTMATOV» Tam Metrajlı Belgesel Film. KTMÜ, Kırgızistan;

· -«Türk Dünyası Destanları: Kırgız Kültürü ve Çinli Kırgız Cusup MAMAY Belgeseli»
· Belgesel Film. KTMÜ, Kırgızistan.

· -«Kop kırduu talant.  Salican CİGİTOV». Belgesel Film. KTMÜ, Kırgızistan
Madde 12: Diğer akademik faaliyetler.
Fakülte bazında diğer akademik faaliyetler aşağıda sunulmuştur.

Edebiyat Fakültesi:
Tablo 23: Edebiyat Fakültesi
	Tarihi
	Etkinlik Türü
	Tanımı (eğitim-gezi-gösteri-söyleşi-proje-konferns-sergi v.b)

	28.10.2009
	Türkiye Cumhuriyeti'nin kuruluşunun 86. yıldönümü münasebetiyle 'Atatürk ve Cumhuriyet' paneli
	Panel

	10.11.2009
	10 Kasım Atatürk'ü Anma Günü
	Panel-Kitap Sergisi

	19.11.2009
	Dünya Felsefe Günü
	Panel

	02.12.2009
	Ramis Rıskulov 75 Yaşında
	Panel

	18.12.2009
	Ordinaryüs Prof.Dr. B.Ö. Oruzbayeva ve Kırgız Dil Biliminin Başlıca Meseleleri'
	Konferans

	24.11.2009-11.05.2010
	Konferanslar Serisi
	Konferans

	07.01.2010
	Changing Kyrgyz Identities Following Independence
	Bilimsel Toplantı

	12.01-12.05.2010
	Seminerler Serisi
	Seminer

	11.02.2010
	Prof.Dr. Salican Cigitov'u Anma Programı' 
	Konferans

	12.03.2010
	Ulusal Marşlarımız
	Panel

	18.03.2010
	Çanakkale 1915'
	Slayt Gösterisi-Söyleşi-Panel

	28.03.2010
	Milli Hakimiyet Kavramı ve Gerçekleştirme metotları
	Panel

	4-6.01.2010
	Sınıf Yönetimi,Öğrenci Motivasyonunu Geliştirme, Ders Sillabuslarını Hazırlama
	Seminerler, seminerci

Dr. Kadian Boobekova

	19-20.04.2010
	Ölçme ve değerlendirme
	Seminer, seminerci

Dr. Kadian Boobekova

	09.10.2009
	Kırgız Halk Şairi Barpı ALIKULOV'un 125. Yıldönümü
	Panel

	28.10.2009
	Atatürk ve Cumhuriyet
	Panel

	04.11.2009
	Asan Cakşılıkov'un 60. Yıldönümü 
	Şiir şöleni

	05.12.2009
	Tarihsel Miras Olan Burana Şehri
	Gezi

	26.11.2009
	Sazı ve Sözüyle Aşık Veysel'i Anma
	Konferans

	11.12.2009
	Cengiz Aytmatov'un doğum günü münasebetiyle 'Ölümsüzlükle Buluşma'
	Konferans

	7.05.2008
	Canıbek Kazı ve Basmacı Hareketi
	Panel

	11.03.2009
	Manas Üniversitesi ve Kırgızistan Arkeolojisi
	Program

	24.02.2009
	Kız Cürögü-Ir Tünögü 
	Panel

	23.12.2008
	Türkiye Günleri
	Türkiye’ye staja giden öğrencilerle birlikte slayt gösteri

	25.12.2008
	Kırgız Sosyolojisi Kurumu
	Program

	2.12.2008
	The Development Of Central Asian Studies In The West In Soviet And Post-Soviet Times
	Konferans

	16.05.2008
	75.Yıldönümünde Absamat MASALİYEV ‘Ata Mekene Adanan Ömür’
	Program

	30.04.2008
	Kırgız Halkının Menşei Meseleleri
	Panel

	18.03.2008-20.06.2008
	Konferanslar Serisi
	Konferans

	27.03.2008
	Salican CİGİTOV’U Anma
	Panel

	12.03.2008
	Ulusal Marşlarımız
	Panel

	29.02.2008
	Şarkı Kesesi
	Program

	7.12.2007
	Repressiya 70 Yıl: Atabeyit
	Panel

	30.10.2007
	Türkiye Günleri
	Türkiye’ye staja giden öğrencilerle birlikte slayt gösteri


Mühendislik Fakültesi:

Tablo 24: Mühendislik Fakültesi
	Tarihi
	Etkinlik Türü
	Tanımı (eğitim-gezi-gösteri-söyleşi-proje-konferns-sergi v.b)

	01.10.2008
	Dünya Gıda Günü
	

	10.11.2008
	10 Kasım Atatürk'ü Anma Günü
	Panel-Kitap Sergisi

	01.11.2008-11.03.2009
	Fakülte Seminerler Serisi
	Konferans

	12.01-12.05.2010
	Seminerler Serisi
	Seminer


Ziraat Fakültesi:
Tablo 25: Ziraat Fakültesi
	Tarihi 
	Etkinlik türü 
	Tanımı (eğitim-gezi-gösteri-söyleşi-proje-konferns-sergi v.b)

	18.09.2009
	Kırgızistan’daki bitkisel üretimin durumu 
	Seminer

	20.11.2009
	Kırgızistan’daki Hayvancılığın durumu 
	Seminer 

	02.02.2010
	Türkiye Hayvancılığı 
	Seminer


İletişim Fakültesi:

Sinema Master Klasslar:
· Satılbay Narınbekov Filmleri Üzerine Tartışma 2007

· Darıcan Ömürbayev’in Filmleri Üzerine Tartışma 207

· Temir Birnazarov Belgisiz Maşrut Filmi Üzerine Söyleşi 2007

· Gülnüra Tölömüşova ‘ Mahamalaf Ailesinin Filmleri’ 2007

· Gümira Abıkeyeva (Kazakistan) Uluslararası Sinemanın Durumu 2007

· İran Genç Sinemacılar Birliği Başkanı İran Sineması’nın Durumu 2007

· Djen Noks Vayno (ABD) Amerikan Sinemasının Durumu 2007

· Bret Joyson (İngiltere) İngiliz Sinemasının Gelişimi 2007

· Ernist Abdılcapparov Hırsızın Aşkı filmi üzerine söyleşi 2009

Fotoğraf Sergileri:
· Kampüs’te Yaban Çiçekleri Osman Karakaş 2006

· Işığın Dansı Osman Karakaş 2007

· Yansımalar Osman Karakaş 2008

· Arı ve Nektar Osman Karakaş 2009

· Ata Yurdum Kırgızistan 2007

· Manas’tın Aytmatov’u Manasbek Musaev 2008
Sinema Gösterimleri:
· Aylık Film Gösterimleri Ocak, Şubat, Mart, Nisan, Mayıs 2009

· Cumhuriyet Bayramı Film Gösterimi

· Kırgız Filmin 68 Yıllığına Karata Film Gösterimi 
Konservatuvar Yüksekokulu:

Konservatuar bünyesinde devam eden kurslar:
Müzik Bölümünde;
· Vokal Kursu,

· Türk Geleneksel Halk Çalgıları Kursu  ( Bağlama,  Kaval, Ney Davul),

· Kırgız Geleneksel Halk Çalgıları Kursu (Komuz, Ağız Komuzu, Çor, Çopoçor..)

· Türk Halk Oyunları, 

· Kırgız Geleneksel Dansları,

· Türk Dünyası Geleneksel  Dansları ( Özbek, Kazak, Uygur. ..),

Sahne Sanatları Bölümünde;
· Tiyatro “Oyunculuk” Kursu
 Konservatuar Öğretim Elemanlarimizin Eğitmenliklerini Yaptiklari Ve Yönettikleri Topluluklar:
· Koro

· Geleneksel müzik orkestrası
· Komuz topluluğu

· Türk Halk Oyunlari Topluluğu

· Manasin Kızları Dans Topluluğu

· Yaylı Çalgılar Grubu

Konservatuarın Topluma Hizmet Faaliyetleri:
Bişkekte bulunan  Kamu Kurum ve Kuruluşları , okullara lojistık ve hazırlayıcı elemanların yanısıra program ( Gösteri ve Konser) icra elemanlarıyla katkılarda bulunulmuş, yardım  ve moral konserleri düzenlenmiş ve  bu etkinliklere katılım gösterilmiştir.

Bu kurum ve Kuruluşlar Şunlardır;

· Kırgızistan Cumhuriyeti  Milli Eğitim Bakanlığı

· Kırgızistan Cumhuriyeti  Kültür ve Haberleşme Bakanlığı

· T.C Kültür Bakanlığı Güzel Sanatlar Genel Müdürlüğü  Türk Dünyası Müzik Topluluğu

· TC. Bişkek Büyükelçiliği Kültür Müşavirliği,

· TC. Bişkek Büyükelçiliği  Din  Müşavirliği

· Bişkek  TİKA,

· Üniversiteler, 

· Konservatuarlar, 

· Sanat Enstitüleri

· Tiyatrolar

· Müzik Okulları

· Bişkek TÖMER

· T.C. M.E.B  Bişkek Kırgız- Türk  Anadolu Lisesi

· T.C. M.E.B . Bişkek  İlköğretim Okulu 

· Üniversitemiz  Fakülteleri ile İşbirliği ve Etkinliklerinde Konserler

· KTR ,TRT  Ve diğer  Medya Kuruluşlarıyla İlişkiler

· İlgili Disiplinlerle İşbirliği

 Kurslar:

· Üniversitemiz içinde üniversitemiz öğrencilerine yönelik sanat ( Müzik, Halk Oyunları, Tiyatro vb. ) kursları  düzenlenmiş, bu kurslardan yetişenlerle topluluklar oluşturulmuştur.
6 ULUSLARARASI AKADEMİK İLİŞKİLER

Edebiyat Fakültesi:

Üniversitemizin Akademik anlaşmaları çerçevesinde ilişki halinde olduğumuz üniversiteler:
· Japonya’da Ritsumeikan Üniversitesi

· Japonya’da Tsukuba Üniversitesi

· İstanbul Üniversitesi 

· Maltepe Üniversitesi 

Müşterek proje yürüttüğümüz üniversiteler:

· TİKA 

· Türkiye’de Maltepe Üniversitesi,

· Japonya’da Tokyo Üniversitesi, Tsukuba Üniversitesi, Ritsumeikan Üniversitesi, Meiji Üniversitesi, Kyoto Üniversitesi

· Almanya’da Humboldt Üniversitesi

Öğretim üyesi ve öğrenci değişimi yaptığımız üniversiteler:

· Türkiye’de Gazi Üniversitesi, 

· Türkiye’de Sakarya Üniversitesi, 

· Türkiye’de Selçuk Üniversitesi

· Türkiye’de İstanbul Üniversitesi,

· Türkiye’den Marmara Üniversitesi

İşbirliği Yaptığımız Kurumlar: 

· TİKA, 

· İstanbul Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği,  

· Türk Petrol Vakfı.

Mühendislik Fakültesi:

Üniversitemizin Akademik anlaşmaları çerçevesinde ilişki halinde olduğumuz üniversiteler: 

· Japonya’da IWATE Üniversitesi

· Çin / Makao daki Birleşmiş Milletler Üniversitesi

· Mersin Üniversitesi 

· ODTÜ

· Kaliforniya Üniversitesi / ABD

· Löwen Üniversitesi / Belçika

· Enita Clermont – Ferrand / Fransa

· INRA / Fransa

· Sincan Ziraat Üniversitesi

Müşterek Proje Yürüttüğünüz Üniversiteler (Kurumlar):

· NATO

· TÜBİTAK

· Kırgız Milli Eğitim Bakanlığı

· Avrupa Komisyonu

Öğretim üyesi ve öğrenci değişimi yaptığımız üniversiteler:

· Türkiye’de Mersin Üniversitesi, 

· Türkiye’de ODTÜ Üniversitesi, 

· Kaliforniya Üniversitesi / ABD

· Löwen Üniversitesi / Belçika

· Çin / Makao daki Birleşmiş Milletler Üniversitesi

· Japonya’da IWATE Üniversitesi

İşbirliği Yaptığımız Kurumlar: 

· Yaşar Un, 

· Akun,  

· Bişkek Süt,

· Tokmok Konserve

· Kırgız Konyak

· Arpa Bira Fabrikası

· Şer Sucuk Fabrikası

· Hamle Bikuvi

· Coca Cola vs.

İletişim Fakültesi:
· Hacettepe Üniversitesi ile iş birliği anlaşması 

· Atatürk Üniversitesi Erzurum

· Akdeniz Üniversitesi 

· Yedi Tepe Üniversitesi

· Orta Doğu Teknik Üniversitesi

· Hindistan Üniversitesi

· Kashmir University
7 YAPI ve TEKNİK İŞLER
Madde 1-2-3-4 : Dersliklerin Toplam Öğrenci Kapasitesi, Laboratuar Sayısı, Dersliklerin Toplam Öğrenci Kapasiteleri

Üniversitemizde ki dersliklerin toplam öğrenci kapasitesi, laboratuar sayısı, dersliklerin toplam öğrenci kapasiteleri tablo-26’da sunulmuştur.

Tablo 26: Eğitim-Öğretim Alanları, Derslikler
	Eğitim Alanı
	Anfi (Adet)
	Sınıf(Adet)
	Bilgisayar Lab (Adet)
	Diğer Lab (Adet)
	Toplam (Adet)

	0–25 Kişilik
	-
	45
	7
	6
	58

	26–50 Kişilik
	-
	24
	7
	3
	34

	51–75 Kişilik
	-
	20
	-
	2
	22

	76–Üzeri Kişilik
	7
	1
	-
	-
	8

	Toplam
	7
	90
	14
	11
	122


Madde 4: Atölye Sayısı

Üniversitemizdeki atölyelerin sayısı tablo-27’de sunulmuştur.

Tablo 27: Atölyeler

	
	Adet
	Alanı (m2)

	Atölyeler
	12
	270


Madde 5: Okuma Salonu Sayısı

Üniversitemizdeki okuma salonlarının sayıları tablo-28’de sunulmuştur.

Tablo 28: Okuma Salonları Tesisleri

	Bölümler
	Sayısı (Adet)
	Alanı (m2)
	Açıklamalar

	İktisat Fakültesi
	1
	153,07
	1.kat

	Cal Öğrenci Yurtları
	1
	189,81
	Bodrum Kat

	Merkez Bina
	1
	357,30
	Alt Zemin Kat

	TOPLAM
	700,18
	


Madde 6: Spor Tesisleri (Kapalı, Açık)

Üniversitemizin spor tesisleri ile ilgili veriler tablo-29’da sunulmuştur.
Tablo 29: Spor Tesisleri

	Bölümler
	Sayısı (Adet)
	Alanı (m2)
	Açıklamalar

	Açık Spor Tesisleri
	1
	6.941
	Futbol Sahası, Tenis Sahası, Basketbol Sahası, Soyunma Odaları


Madde 7: Konferans Salonu Sayısı ve Kapasiteleri

Üniversitemiz konferans salonu sayısı ve kapasiteleri tablo-30’da sunulmuştur.

Tablo 30: Toplantı-Konferans Salonları

	Kapasitesi
	Toplantı Salonu
	Konferans Salonu
	Toplam

	0–50 Kişilik
	4
	-
	4

	151–250 Kişilik
	-
	1
	1

	251–Üzeri Kişilik
	-
	2
	2

	Toplam
	4
	3
	7


Madde 8: Diğer Bina ve Tesisler

Diğer bina ve tesisleri ile ilgili veriler tablo-31’de sunulmuştur.

Tablo 31: Bina ve Tesisler
	Yerleşke Adı
	Toplam ( m²)
	Açıklama

	
	Üniversite
	

	Merkez Bina
	11.800
	Kullanımda

	Ögr.Evleri ve Lojmanlar
	6.697
	Kullanımda

	Meslek Yüksek Okulu
	3.220
	Kullanımda

	İlk.Okul ve Lise
	1.675
	Kullanımda

	İletişim Fakültesi
	9.965
	Kullanımda

	İktisadi ve İdari Bilimler Fak.
	12.445
	Kullanımda


Madde 9: Binalara Yapılan İlaveler (varsa)

Binalara yapılan ilaveler yoktur.
Madde 10: Binalara Yapılan Büyük Onarımların Tutarı ve İhale Şekli ile İlgili Açıklamalar.

Binalara yapılan büyük onarımların tutarı ve ihale şekli ile ilgili açıklamalar tablo-32’de gösterilmiştir.

Tablo 32: Onarım ve Tadilat İşleri Tablosu

	SIRA
NO
	İŞİN ADI
	YÜKLENİCİ
FİRMA
	SÖZLEŞME
TARİHİ
	İHALE BEDELİ
TUTARI
(ABD DOLARI)
	TOPLAM
BEDEL
(ABD DOLARI)

	1
	YURT BAKIM ONARIM 2
	ONUR İNŞ.TAH.TİC.
	05.07.2005
	77.600,00
	77.600,00

	2
	YURT BAKIM ONARIM 1
	ONUR İNŞ.TAH.TİC.
	06.07.2005
	88.110,00
	88.110,00

	3
	ATA MANAS KLİMA TAMİRİ
	ONUR İNŞ.TAH.TİC.
	06.07.2005
	22.000,00
	22.000,00

	4
	MERKEZ BİNA BAKIM ONARIM
	ONUR İNŞ.TAH.TİC.
	06.07.2005
	41.750,60
	48.412,23

	5
	PERS.LOJMAN PVC DOĞRAMA
	ÇELEBİ PLASTİK SAN.AŞ
	21.06.2005
	35.000,00
	35.000,00

	6
	İŞLETME BAK.ON. 2005/2006
	ELEKTROSİLA
	18.07.2005
	59.000,00
	59.000,00

	7
	PERS.LOJMAN BAKIM ONARIM (BOYA)
	MENŞİKOF A.A
	22.07.2005
	17.968,61
	16.977,79

	8
	KUYU AÇTIRILMASI
	BURVOD
	01.10.2005
	43.617,78
	43.617,78

	9
	TELEMEKANİK HABERL.
	ÇUPVES (RESMİ KURUM)
	19.10.2005
	40.477,37
	40.477,37

	10
	GÜNEŞ KIRICILAR
	KOMBAT
	26.12.2005
	46.456,00
	46.456,00

	11
	ÇEVRE SULAMA ŞEBEKESİ
	DOĞAL İNŞAAT
	18.04.2006
	140.600,00
	140.600,00

	12
	YURT BOYA BAKIM İŞİ
	MENŞİKOF A.A
	13.06.2006
	22.000,00
	22.000,00

	13
	FAK.BİNALARI İŞL.BAKIM ONARIM
	TEHNOTOP
	10.07.2006
	37.680,00
	37.680,00

	14
	KAMP.ANA GİRİŞ KAPISI AL.KOMP.LEVHA KAPL.
	KOMBAT
	09.10.2007
	51.000,00
	MAHKEME

	15
	KAMP.ALANINDA MEVCUT İLKÖĞRETİM OKULU
GÜNEY TARAFINDA OTOPARK VE OYUM AL.YP.
	OsOO DJİ SERVİS
	01.04.2008
	91.780,00
	91.780,00

	16
	YURT BİNALARINDA BANYO TUVALET   
ve  ODALARIN TAMİR YAPILMASI İŞÇİLİK
	DOĞAL İNŞAAT LTD.ŞTİ.
	03.07.2008
	695.924 SOM
	695.924 SOM

	17
	MERKEZ KAMPÜS BİNALARINDA MUHTELİF
TAMİRATLAR VE BOYA İŞÇİLİK
	ZEYNEL KÜÇÜKKÖSE
	14.07.2008
	199.113,75 SOM
	199.113,75 SOM

	18
	CALL KAMPÜSÜ BİNALARINDA İÇ DIŞ CEPHE
BOYA İŞÇİLİĞİ YAPILMASI
	A.A MENŞİKOV
	20.06.2008
	10.383,00
	10.383,00

	19
	MÜT.HEYET İLE DEN.KURULU İÇİN ÇALIŞMA
VE KABUL ODASI YAPILMASI İŞİ
	DOĞAL İNŞAAT LTD.ŞTİ.
	08.11.2008
	17.942,00
	17.942,00

	20
	CAL KAMP.GİRİŞ BAYRAK DİREKLERİNİN BOYLARININ 
UZATILMASI VE İ.İ.B.F 4 ADET ODA BOYANMASI
	OsOO SERVİS
	15.12.2008
	35.505 SOM
	35.505 SOM

	21
	NO55 ORTAOKULU SPOR SAL.ÇEŞİTLİ TAMİRATLAR YAPILMASI
	A.A MENŞİKOV
	05.12.2008
	62.172 SOM
	62.172 SOM

	22
	YURTLAR KANTİNİNİN YEM.DÖNÜŞTÜRÜLMESİ
	OsOO SERVİS
	03.12.2008
	1.100.000 SOM
	1.026.667 SOM

	23
	MİKROBİY.GIDA ANALİZLERİ VE FİZİK LAB.
ÇEŞİTLİ TAD.YAPILMASI İŞİ
	A.A MENŞİKOV
	06.01.2009
	188.610 SOM
	188.610 SOM

	24
	MER.KAM.TURİZM VE OTELCİLİK Y.O.LAB.
ÇEŞİTLİ TADİLATLARIN YAPILMASI
	AHMATOV K.A
	10.02.2009
	290.500 SOM
	290.500 SOM

	25
	CAL KAMP.MUHTELİF TAMİRATLARIN YAP.
	AHMATOV K.A
	18.05.2009
	7.000,00
	7.000,00

	26
	CAL KAMP.ESKİ YAPILARA AİT BOYA VE MUHT.
TADİLATLARIN YAPILMASI
	AHMATOV K.A
	20.05.2009
	10.000,00
	10.000,00

	27
	CAL KAM. GİRİŞ ÜNİTESİNE KAMPÜS AD.YAZ.
	OsOO CONTİNENT
	18.05.2009
	125.000 SOM
	125.000 SOM

	28
	LOJMANLAR KAN.ONARIMI
	OsOO SERVİS
	01.07.2009
	81.272 SOM
	81.272 SOM

	29
	MERKEZ KAMPÜS Y.D.Y.O TADİLATLARI
	AHMATOV K.A
	11.08.2009
	16.500
	15.000

	30
	22 ADET DAİRENİN ONARIM VE TAD.YAPILMASI
	A.A MENŞİKOV
	14.09.2009
	15000
	15000

	31
	KÖKCAR SEMTİNDE KİR.YURT BKM.ONARIM
	A.A MENŞİKOV
	03.11.2009
	23.125
	23.125

	32
	MRK KAMP.DIŞ CEPHE BOYASI,TAMİRATLARI
ÇAT.ONR.VE OTOBÜS YOL.YAP.
	KEMER GÜNSOY
	30.07.2009
	80.000
	80.000


Madde 11: Toplam Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan ve Açık Alan

Tablo 33: Öğrenci Başına Düşen m² Alanı

	
	m²
	Öğrenci Sayısı
	Öğrenci Başına Düşen

	Kapalı Alan
	45.802
	3.102
	14,77 m²

	Açık Alan
	861,170
	3.102
	277,62 m²

	
	
	
	


Madde 12-13-14: Tüm Taşınamazların Listesi ve Mülkiyet Durumları, Kuruluştan itibaren tahsis edilmiş binaların neler olduğu ve tahsisi türü, Tahsisli arazilerin (varsa) yeri, alanı, tahsis tarihi ve tahsis ediliş türü

Tüm Taşınamazların Listesi ve Mülkiyet Durumları, Kuruluştan itibaren tahsis edilmiş binaların neler olduğu ve tahsisi türü, Tahsisli arazilerin (varsa) yeri, alanı, tahsis tarihi ve tahsis ediliş türü tablo-34’de sunulmuştur.
Tablo 34: Taşınmazların Listesi ve Mülkiyet Durumları

	Taşınmazların adı
	Mülkiyet durumu

	1. Prospekt Mira 56 caddesindeki, 11.800 metre kare kapalı alanı ve toplam 1,117 hektar alanı bulunan  Merkez Bina
	Bişkek Belediyesinin 1997 y. 10.04. tarih ve 177 numaralı kararı ile süresiz tahsis 

	2. (Cal) C.AYTMATOV Kampus için ayrılan toplam alanı 85 hektar olan arazi
	Kırgızistan Cumhuriyeti Başbakanlığının 2001 yılı 5.12. tarih ve 764 numaralı kararı ile toplam alanı 85 hektar olan arazinin kullanım hakkı 49 yıl için verilmiştir.

	3. 500 öğrenci kapasiteli kız-erkek öğrenci yurtları ve 24 daireli Lojman binası.(6.697 m2)
	1999 yılında kesin kabulü ve resmi devlet kabulü yapıldı, kampüs için 49 yıl süreli tahsis edilmiş durumda

	4. T.C. İlköğretim okulu ve lise (1.675 m2)
	2000 yılı kesin kabulü yapıldı,  arazisi kampus için 49 yıl süreli tahsis edildi.

	5. Meslek Yüksek Okulu binası (1.675 m2)
	2000 yılı kesin kabulü yapıldı,  arazisi kampus için 49 yıl süreli  tahsis edildi.

	6. (Cal) C.AYTMATOV Kampusündeki İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası (12.445 m2)
	Mart 2005 yılında kesin kabulü yapılmış olup  arazisi kampus için 49 yıl süreli tahsis edildi.

	7. (Cal) C.AYTMATOV Kampusündeki İletişim Fakültesi Binası ( 9.965 m2)
	Nisan 2005 yılı kesin kabulü yapılmış ve  arazisi kampus için 49 yıl süreli tahsis edilmiş durumdadır.

	8.  Açık Spor tesisleri ( 6.941 m2) 
	Mart 2005 yılında kesin kabulü yapılıp, arazisi kampus için 49 yıl süreli tahsis edilmiştir.


Madde 15: Tahsisli Araziler üzerinde yapımı devam eden inşaatlar (inşaatın adı, başlangıç tarihi, inşaatın seviyesi ve yılsonu itibariyle gerçekleşme oranı belirtilmelidir.)

Tahsisli Araziler üzerinde yapımı devam eden inşaatlar ile ilgili bilgiler tablo-35’de sunulmuştur.
Tablo 35: Devam eden inşaatlar ve durumları
	İşin Adı
	Sözleşme-İşyeri teslim T.
	İnşaatın Seviyesi
	Açıklama

	61 Daireli Blok Lojman ve 5 Adet Müstakil lojman İnşaatı
	06.06.2008-16.06.2008
	İnşaat %100 oranında tamamlandı,%30 kapsamında ilave işler yapılıyor.
	03.07.2010 tarihinde ilave işler tamamlanıp,geçici kabul seviyesine getirilecek.

	Öğrenci Yurdu,Yemekhane ve Spor Salonu İnşaatları
	12.02.2007-23.02.2007
	İnşaatların genel tamamlanma oranı %8,5 olup sadece yurt için %15 seviyesindedir.
	Mahkemesi devam ediyor.


Madde 16: Geliştirme planları, devam eden ve planlanan inşaatlar

Geliştirme planları, devam eden ve planlanan inşaatlar tablo-36’da sunulmuştur.

Tablo 36: Yapılması Planlanan İnşaatlar

	İşin Adı
	Toplam Alanı

(m2)
	Açıklama

	Ziraat Fak.,Veteriner Fak.ve Fen Fak.Prefabrik Binalar Yapılması
	3.500
	Proje ihalesi yapıldı, Ağustos 2010 tarihinde yapım ihalesinin, Kasım 2010 da geçici kabulünün yapılması planlanıyor.

	Ziraat-Veteriner Fakültesi
	16.000
	Proje ihalesi yapıldı, ön projelerin idaremizce onaylanmasından 290 gün sonra teslim alınacak.

	Mühendislik Fakültesi
	11.094
	Proje ihalesi yapıldı, 09.08.2010 tarihinde projeler tamamlanacak.

	İlköğretim Okulu ve Lise
	4.800
	Proje ihalesi yapıldı,11.05.2010 tarihinde projeler teslim alınacak.

	Turizm ve Otelcilik Y.O
	8.066
	Proje ihalesi yapıldı, 10.07.2010 tarihinde projeler teslim alınacak.


Madde 17: Koruyucu güvenlik, yangına ve sabotajlara karşı tedbirler. 

Üniversitemiz kampusları ve binalarının güvenliği, kadrolu güvenlik elemanlarımız ve hizmet alımı yoluyla tutulan polisler (araçlarıyla beraber) aracılığıyla, 24 saat kesintisiz olarak sağlanmaktadır. Güvenlik kameralarının kurulması ve kayıtların saklanması planlanmaktadır.


Yangın ve sabotaja karşı tüm binalarımızda yangın uyarı sistemleri ve yangın muslukları bulunmakta olup, tüm projelerimiz K.C İtfaiye Kurumu Şartnamelerine uygun olarak hazırlanmaktadır. Her yıl periyodik olarak İtfaiye Kurumu Müfettişliği tarafından denetimler yapılmakta ve olası eksiklikler kontrol edilmektedir.

Üniversitemiz sivil savunma planı ve yerleşkesindeki yangın tüplerinin ve hortumlarının bulunduğu yerler tablo-37, 38, 39’da gösterilmiştir. Yangın güvenliği ile ilgili kural, norm ve ekipler ile ilgili detaylı veriler EK-18’de sunulmuştur.

Tablo 37: İletişim Fakültesinde ki yangın tüplerinin ve hortumlarının bulunduğu yerler
	Sıra no
	Bulunduğu Kat
	Yangın tüpü
	Yangın hortumu

	1
	Bodrum
	4
	4/10 mt

	2
	1. Kat
	18
	18/10mt

	3
	2. Kat
	16
	16/10mt

	4
	3. Kat
	4
	4/10 mt

	5
	4. Kat
	4
	4/10 mt

	6
	5. Kat
	4
	4/10 mt

	
	
	Toplam: 50
	Toplam: 50/10 mt


Tablo 38: İktisadi İdari Bilimler Fakültesindeki yangın tüplerinin ve hortumlarının bulunduğu yerler

	Sıra no
	Bulunduğu Kat
	Yangın tüpü
	Yangın hortumu

	1
	Bodrum
	7
	7/10 mt

	2
	1. Kat
	10
	10/10 mt

	3
	2. Kat
	12
	12/10 mt

	4
	3. Kat
	6
	6/10 mt

	5
	4. Kat
	6
	6/10 mt

	6
	5. Kat
	6
	6/10 mt

	
	
	Toplam: 47
	Toplam: 47/10 mt


Tablo 39: Merkez Binadaki yangın tüplerinin ve hortumlarının bulunduğu yerler
	Sıra no
	Bulunduğu Kat
	Yangın tüpü
	Yangın hortumu

	1
	Alt zemin kat
	2
	3/10 mt

	2
	Zemin kat
	2
	3/10 mt

	3
	1. Kat
	2
	3/10 mt

	4
	2. Kat
	2
	3/10 mt

	5
	3. Kat
	2
	3/10 mt

	6
	4. Kat
	2
	3/10 mt

	7
	Konferans Salonu
	1
	1/10 mt

	8
	Mutercim-Tercumanlık
	1
	1/10 mt

	9
	Yemekhane
	1
	1/10 mt

	10
	Yemekhane Çamaşırhanesi
	1
	1/10 mt

	11
	Zemin Kat Mutfak
	2
	3/10 mt

	12
	Ulaşım Hizm. Odası
	1
	-

	13
	T-Blok 1.Kat
	1
	1/10 mt

	14
	T-Blok 2.Kat
	1
	1/10 mt

	15
	T-Blok 3.Kat
	1
	1/10 mt

	16
	Kantin-Kafetereya Şefliği
	1
	-

	17
	Kütüphane
	7
	-

	
	
	Toplam: 30
	Toplam: 28/10 mt


Not: Bütün tüp ve hortumlar işler haldedir.

8 BÜTÇE
Madde 1: 2009 ve 2010 yıllarında Üniversitenin gelir ve giderleri (FORM-22)

2009 ve 2010 yıllarında Üniversitemizin gelir ve giderleri (FORM-22)’de sunulmuştur.
Madde 2: Öğrenci başına cari hizmet maliyeti: (toplam gider-yatırım giderleri-amortisman giderleri)/öğrenci sayısı

Kırgızistan- Türkiye Manas Üniversitesi Türkiye Cumhuriyeti Bütçe harcamalarının Cari Hizmet Maliyeti 11.120.371 $ ABD Doları olarak gerçekleşmiştir.
Genel öğrenci sayısına göre öğrenci başına maliyeti: 11.120.371/3.102 = 3.584,90 $ ABD Doları’dır. Eğitim Öğretim bazında tablo-40’da detaylandırılmıştır.
Tablo 40: Öğrenci Başına Harcama

	Birim Adı
	2009 Yılı Harcama
	Öğrenci Sayısı
	Bir Öğrencinin Maliyeti

	Mühendislik Fakültesi
	528.707 $
	341
	1.550,46 $

	Edebiyat Fakültesi
	627.569 $
	465
	1.349,61 $

	İİBF
	610.660 $
	745
	819,68 $

	İletişim Fakültesi
	524.050 $
	411
	1.275,06 $

	Fen Fakültesi
	148.759 $
	119
	1.250,08 $

	Ziraat Fakültesi
	127.251 $
	99
	1.285,36 $

	Veteriner Fakültesi
	180.726 $
	38
	4.755,95 $

	Güzel Sanatlar Fakültesi
	92.453 $
	30
	3.081,77 $

	Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu
	149.411 $
	317
	471,40 $

	Yabancı Diller Yüksekokulu
	1.813.443 $
	215
	8.434,62 $

	Meslek Yüksekokulu
	172.879 $
	188
	919,57 $

	Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu
	166.829 $
	65
	2.566,60 $

	Konservatuar
	200.000 $
	69
	2.898,55 $

	Toplam
	5.342.737 $
	3.102
	


GENEL DEĞERLENDİRME

A-Geçen yıl yapılan denetleme sonucuna göre Üniversitenizce yapılan geliştirme faaliyetleri ve Denetleme Kurulu denetlemesi ile ilgili olarak Üniversitesinin yaptığı değerlendirme.

2009 yılı denetlemesine ilişkin genel değerlendirme raporu henüz Üniversitemize ulaştırılmamış olup ancak denetleme esnasında kurul başkanı ve üyeleriyle yapılan istişareler sonucunda denetleme kurulunun önerileri doğrultusunda gerekli düzenlemeler yapılmaktadır.
B-Üniversitemizin vizyonu ve misyonu ile bir önceki yıl Üniversitemiz Yönetimince belirlenen hedefler çerçevesinde Üniversitenin ulaştığı düzeyin irdelenmesi, ulaşılan noktadan memnuniyet derecesinin irdelenmesi, öğretim elemanı sayısı, öğrenci sayısı ve kalitesinin (ÖSS puanlarına göre ulaşılan nokta v.b. konuların) irdelenmesi. (EK-19)
Üniversitede her alanda bilişim teknolojileri etkin kullanılarak tam otomasyona geçiş süreci tamamlanma aşamasına gelmiştir Üniversitemiz yönetimince belirlenen hedefler çerçevesinde öğrenci ve personel memnuniyetini artırmaya yönelik çalışmalar sürdürülmektedir.Bunun yanısıra personel ücretlerinde iyileştirme yapılmış, 2010-2011 eğitim-öğretim yılı başında hizmete girecek olan personel konutları ile de personelde önemli bir isteklendirme sağlanmıştır. Bir önceki eğitim-öğretim yılına göre öğrenci sayımız yaklaşık %30, akademik ve idari personel sayımız ise yaklaşık %25 oranında artmıştır.Aynı dönemde öğrencilere sağlanan yurt kapasitesinde de yaklaşık %40 oranında artış sağlanmıştır.
Üniversitemiz, www.4icu.org ile www.analytics.google.com sitelerinin 200 ülke ve 9200 yükseköğretim kurumu arasında yapmış olduğu değerlendirmeye göre Kırgızistan’daki yükseköğretim kurumları içerisinde açık ara önde bulunmaktadır.

Öğrenci başına düşen birim maliyete göre Üniversitemiz gelişmiş ülkelerin düzeyine yaklaşmıştır. Bu imkanlar doğrultusunda Üniversitemize Kırgızistan’dan 2009-2010 eğitim-öğretim yılı için öğrenci adayı başvuruları yaklaşık %45 oranında artış göstermiştir. 
C-“Özdenetim-Özdeğerlendirme” kapsamında belirtilmesi yararlı ve/veya gerekli görülen diğer hususlar.

Tüm birimler yıllık faaliyet ve planları doğrultusunda iç denetimlerini yapmakla yükümlüdürler. Üniversitenin genelini kapsayan kalite yönetimi ve güvence sistemi çalışmaları da 2010 Nisan ayı itibariyle başlatılmıştır.
Sayfa 1 / 50

