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KIRGIZİSTAN-TÜRKİYE MANAS ÜNİVERSİTESİ 
KIRGIZ TÜRKÇESİ VE TÜRKİYE TÜRKÇESİNİ KULLANMA BECERİSİ SINAVI USUL VE ESASLARI 

 
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesinde görevli öğretim elemanlarının, Üniversitenin 

eğitim dilleri olan Kırgız Türkçesi ve Türkiye Türkçesi’ni öğrenmelerini teşvik ve kullanma 
becerilerini tespit etmek amacıyla yapılacak Kırgız Türkçesi’ni ve Türkiye Türkçesi’ni Kullanma 
Becerisi Sınavının (Dil Beceri Sınavı) usul ve esasları aşağıdaki gibidir:  
 
1. Başvuru şartları, usulleri ve zamanı 
 

a) Dil Beceri Sınavına, Üniversitede tam zamanlı olarak çalışan öğretim elemanları başvurabilir. 
b) Öğretim elemanları, vatandaşı bulunduğu ülkenin resmî ya da devlet dilinin sınavına giremez. 
c) Dil Beceri Sınavı, her eğitim-öğretim yılının Aralık ayı içerisinde yapılır. Sınava başvuru 

tarihleri ile sınavın yapılacağı tarih, yer ve saati Üniversitenin web sayfasında Yabancı Diller 
Yüksekokulu Müdürlüğünce duyurulur. 

d) Dil Beceri Sınavına katılmak isteyen adaylar, bağlı bulundukları akademik birim aracılığıyla 
Müdürlüğe başvururlar. Başvurular, sınav tarihinden üç gün öncesine kadar ilgili birimlerce 
Müdürlüğe ulaştırılır ve ilanda belirtilen süre içinde başvuru yapmayanlar sınava giremezler. 

 
2. Sınav Komisyonu 

Kırgız Türkçesi’ni ve Türkiye Türkçesi’ni Kullanma Becerisi Sınavının yapılmasından Yabancı 
Diller Yüksekokulu Müdürlüğü sorumludur. Sınav Komisyonu, Müdürlüğün teklifi üzerine 
Rektörlükçe her dil için uygun görülen en az üç asıl ve iki yedek üyeden oluşturulur. 
 
3. Sınav Esasları ve Değerlendirilmesi 
 

a) Dil Beceri Sınavı, yazılı ve sözlü olmak üzere iki temel bölümden oluşur. Bunlar: 
1. Yazılı sınav; okuma anlama, dinleme anlama, yazılı anlatım, çeviri alanlarından oluşur ve 

100 tam puan üzerinden değerlendirilir. Yazılı sınavın her bir alanının (okuma anlama, 
dinleme anlama, yazılı anlatım, çeviri) puanı % 25’tir. 

2. Sözlü sınav (sözlü anlatım); adayın alanıyla ilgili bir konuda ders anlatması ve konuşma 
becerisini sunabileceği mülâkat şeklinde gerçekleştirilir ve 100 tam puan üzerinden 
değerlendirilir. 

b) Başarı notu yazılı sınavın %70’i ve sözlü sınavın %30’u alınarak hesaplanır. Adayın başarılı 
sayılması için başarı notunun 100 (yüz) tam puan üzerinden en az 70 (yetmiş)  puan ve yazılı 
sınav ile sözlü sınav notlarının da her birinin 100 (yüz) tam puan üzerinden 70 (yetmiş) 
olması gerekir.  

c) Sınav sonuçları, sınav tarihini takip eden en geç 10 (on) iş günü içinde Müdürlükçe 
Rektörlüğe teslim edilir. 

d) Sınava itiraz, sınav sonucunun resmî olarak ilân edilmesini takip eden üç (3) iş günü içinde 
Rektörlüğe yazılı olarak yapılır. Sınava yalnızca maddî hata yönünden itiraz mümkündür.  

e) Yeniden değerlendirme: İtirazları değerlendirmek üzere mevcut Komisyon üyeleri dışında 
olmak kaydıyla Müdürlük tarafından 3 (üç) kişiden oluşan bir değerlendirme komisyonu 
kurulur. Bu komisyon, itirazları 3 (üç) gün içinde neticelendirir ve Müdürlüğe teslim eder. 

 
4. Belge ve Geçerlilik Süresi 

Dil Beceri Sınavında başarılı olan öğretim elemanlarına Rektörlükçe “Dil Beceri Sınavı Başarı 
Belgesi” verilir. Verilen belgede hangi dilden başarılı olduğu, kaç puan aldığı, belgenin geçerlilik 
süresi sınavın yapıldığı yıl da dâhil olmak üzere 3 (üç) yıl olduğu, geçerli olduğu son yıl 31 Aralık 
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tarihiyle birlikte belirtilir. Açıklama: (Örnek: Sınav Aralık 2018’de yapıldıysa, 2019, 2020, 2021 
yıllarında geçerlidir. Başarı belgesinde 31 Aralık 2021’e kadar geçerlidir ibaresi eklenmelidir.) 

Dil Beceri Sınavı Başarı Belgesi performans ve teşvik için değerlendirilip 
değerlendirilmeyeceği, değerlendirildiği takdirde performans ve teşvik puanlarının ne kadar olacağı 
Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi “KTMÜ Akademik Performans Değerlendirme ve Teşvik 
Yönetmeliği” ile düzenlenir. 
 
5. Yürürlük 

Bu usul ve esaslar, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Yönetim Kurulunca onaylandığı 
tarihten itibaren yürürlüğe girer. Bu usul ve esasların yürürlüğe girmesiyle, Üniversitemiz Yönetim 
Kurulu’nun 11/06/2013 tarih ve 2013-16.151 sayılı kararı ile kabul edilmiş olan “Kırgızistan-Türkiye 
Manas Üniversitesi Kırgız Türkçesi ve Türkiye Türkçesini Öğrenmeye Teşvik Sınavı Esasları” ile buna 
ilişkin diğer Yönetim Kurulu kararları yürürlükten kalkar. 
 
6. Yürütme 

Bu usul ve esaslar,  Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Rektörlüğü tarafından yürütülür. 
 
 
 
Bu usul ve esaslar, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi Yönetim Kurulu’nun 11/12/2018 tarih ve 2018 -30.220 
sayılı kararı ile kabul edilmiştir. 
 
 
 


